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PAVLA DOSTALOVA:

Letos popruvé jste s kolegou z Na-
rodniho divadla moravskoslez-
ského, Jirkou Sedlackem, mo-
derovala koncert VSechny barvy
duhy. Pokud vim, byla to pro vas
proni takova zkusenost, navic

s hercem, s nimz jste se na jevisti
setkala 1iplné poprvé. S jakymi
pocity jste tuto ,, vyjzvu” prijala?
Abych pravdu fekla, méla jsem
strach, abych nezpusobila v divadle
néjaké fiasko a vsem zucastnénym
nepokazila vecer. Ma nervozita na-
rostla v momenté, kdy se z technic-
kych diivodii musel zménit scénaf.
Pfiznam se, Ze jsem vSe chtéla hodit
na hibet Jirkovi. Nicméné pravé on
mé utvrdil v tom, Ze vSe spolec¢né
zvlddneme. A mél pravdu. Kdykoliv
jsem v moderovani klopytla, byl tam
a zachranil mé a nékolikrat z toho
vznikly podle mého necekané vtipné
momenty, které mohly ptlisobit jako
nacvic¢ené gagy. Zpétné miiZu rict, Ze
jsem si vecer moc uZzila.

JIRI SEDLACEK:
Koncerty Vsechny barvy duhy
moderujete jiz nékolik let. V cem

fijna jiz podevaté déjistém koncertu VSechny barvy
duhy, poradaného ostravskym Ctyilistkem - cent-
rem pro osoby se zdravotnim postiZzenim s podpo-
rou Moravskoslezského kraje, statutarniho mésta
Ostravy a méstského obvodu Moravska Ostrava

a Privoz. Na jevisti divadla se tentokrat seslo vice
nez sto tficet u€inkujicich - lidi se zdravotnim postizenim z Ceské republiky a z Polska a jako spoluni¢inkujici
hosté profesionalni umélci, mezi nimiz nechybéli mj. tanecnici z partnerské organizace koncertu - Narodni-
ho divadla moravskoslezského a skupina Yoyo Band. Jako kazdorocné i letos ucinkujici koncertu pripravili
divakiim v zaplnéném hledisti nejvétsiho ostravského divadla vice neZ dvé hodiny silnych zazitkii. Nechybél
pri tom humor ani slzy dojeti. K nadherné atmosfére koncertu prispéla velkym dilem moderatorska dvojice
hercii dvou ostravskych divadel: Pavla Dostdlova - herecka Komorni scény Aréna a Jiri Sedlacek - predni
clen ¢inohry Narodniho divadla moravskoslezského. Vytvorili dokonale sehrany par, hyrici vtipem a zaroven
citlivé vnimajici vyjimecnost vecera i jeho jednotlivych icinkujicich. Jen malokdo by uvéril, Ze se pri této
praci sesli poprvé. I to byl jeden z diivodii, proc€ jsme je poZadali o rozhovor.

Jje pro vds tahle prace zajimava?
Co na vas letos zapiisobilo nej-
silnéji?

Pro mé je velice zajimavé setkavat
se s lidmi, ktefi a¢ hendikepovani,
umi svuj Zivot Zit naplno. Nachazeji
v sobé skryté moznosti, umélecké
vlohy a obrovskou chut se projevo-
vat, radovat a predavat své uzasné
charisma ostatnim.

Nejsiln€ji na mé zapusobil fakt, jak
se vSichni posouvaji kupredu. Ti, kte-
i jesté loni stali na jevisti a nebyli
schopni pohybu, dnes tanci, uzivaji
si to a ¢lovék ma pocit, Ze uz viibec
nemaji trému.

Mili étenafi,

PAVLA DOSTALOVA:

Jakyy byl vas nejvétsi zazZitek

z koncertu, jehoz jste se letos
ziicastnila poprvé?

KdyZ pominu, Ze pro mé bylo velkym
zazitkem samotné moderovani, tak
ve mné zanechalo velkou stopu pre-
devS§im nadsSeni vSech ucinkujicich.
Stala jsem v portale a pozorovala,
¢eho vSeho jsou hendikepovani lidé
schopni a jak Stastni u toho umi
byt. Uvédomila jsem si, jak je mali-
cherné a lenivé fikat si v Zivoté véty
typu: ,To je tézké, to nezvladnu.”

Pokracovanti na str. 11

Helrci Pavla Dostalova
a Jifi Sedlacek s pfanim
do nového roku:

Trpélivost,
lasku a silu

Divadlo Antonina Dvoraka v Ostravé bylo letos 19.

f~ ~_Letosni rok konci, a kazdému z vds jisté prinesl nejen starosti, ale i radosti, tfeba
4 < | idrobné, ale posilujici. Nase redakce se snaZi prindset zprdvy o tom, co se vam

| | dafi. Ale radi zkritizujeme to, co vam brdni délat svou prdci dobre. Socidlni sluzby
- \jiz vefejnost vnima velmi vazné, oceriuje vasi prdci a jeji pottebnost. Piejeme vam
do nového roku vic radosti, a méné starosti.
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MPSY pripravuje zmény financovani socialnich sluzeb na rok 2016, které také budou sou-
casti novely zakona. O rozhovor k tématu financovani a prechodu na vyrovnavaci platbu
la, reditele odboru socialnich sluzeb, socialni prace a soci-

sve

Jjsme pozadali Davida Pospisi
alniho bydleni MPSY.

Kolik nakladiit poskytovatelii
pokryvaji v pritméru dotace?
Jakyj je vgjvoj dotaci za posledni
tri roky?

V prvé fradé bych chtél rici, Ze zasadni
zmény ve zplisobu financovani pro
nasledujici rok 2016 nase minister-
stvo nepripravuje. Prechod na sys-
tém vyrovnavacich plateb je spiSe
administrativni zména zplsobu
vypoctu a poskytnuti dotace, samo-
zfejmé v pocatku to mize mit za na-
sledek zvySeni administrativy, ale
zejména na urovni kraju a krajskych
uradu, na kterych je nejvétsi podil
odpovédnosti. Nutné je také zdlraz-
nit, Ze zména je bezpodminec¢né nut-
na, jelikoZ jsme vazani narizenimi
Evropské unie. V pripadé, Ze bychom
se nijak nevyrovnali s verejnou pod-
porou, tak bychom nasi republiku vy-
stavili sankcim a v extrémnim pripa-
dé by mohlo dojit k tomu, Ze budou
pozastaveny veSkeré verejné zdroje
do socialnich sluzeb, coZz by mélo
fatalni dopad na cely systém social-
nich sluzeb.

Co se tyce vyvoje dotaci za posled-
ni tfi roky, tak se jedna bezpochyby
o pozitivni jev. V soucasné dobé se
nam podarilo navysit financni pro-
stredky ze statniho rozpoctu na ma-
ximum, které socidlni sluzby nikdy
neziskaly. V roce 2013 se jednalo
0 6,53 mld. K¢, v dalsim roce doSlo
K navySeni o vice jak jednu miliardu
(tj. 7,7 mld. K¢) a pro tento rok byla
alokace opét vyssi o tri ctvrté mili-
ardy, tedy 8,57 mld. KC. Osobné to
vnimam jako velmi pozitivni Kkrok,
Kkterym nas stat vyjadruje jasnou
podporu a potrebnost socialnich slu-
Zeb v ramci systému socidlni politiky.

O kolik prostredkii Zada MPSV

na rok 2016 a kolik dostane?
Dulezité je sdélit, Ze v soucasné
dobé, kdy rozhovor provadime, je
statni rozpocet v legislativnim pro-
cesu, tudiz konecnou castku, kte-
rou socialni sluzby ze statniho roz-
poctu ziskaji, nevime. MPSV coby
gescné odpovédny utvar za systém
a poskytovani socidlnich sluzeb po-
dal poZadavek pro rok 2016 ve vysi

10,04 mld. K¢. BohuZzel tento pozada-
vek byl ze strany Ministerstva finan-
ci jasné odmitnut, tudiZ v soucasné
dobé jsme na navrhu ve stejné vysi,
jako tomu bylo v tomto roce, tedy
8,57 mld. K¢. Uvidime, zda poslanci
a poslankyné budou navrhovat jes-
té navySeni financnich prostredku.
Na druhou stranu je nutné zminit, Ze
socialni sluzby by mély vyrazné poci-
tit i dalsi financ¢ni prostredky, jedna
se zejména o prostiredky z Evropské
unie na rozvoj vybranych socialnich
sluzeb. Celkové je zde pripraveno
vice jak 6,5 miliard korun a nové je
do této vyzvy zarazeno i hlavni més-
to Praha. Dale Ize predpokladat, Ze
bude schvaleno navyseni prispévku
na péci a toto vSechno jsou dalsi fi-
nanc¢ni zdroje pro socialni sluzby,
které v tomto roce nebyly k dispozici.

Rozdélovani dotaci pro kraje
bude fungovat podle jakého
klice? Novela bude také resit
systém planovani a financovani?
V soucasné dobé finalizujeme pri-
pravy pro tzv. velkou novelu zakona
o socidlnich sluzbach. Tato novela
bude mit postupnou ucinnost, aby-
chom neochromili souc¢asny systém.
Nasim cilem je systém zlepSovat
a zkvalitnovat, nechceme vytvaret
zbytecnou revoluci a paniku. Soucas-
né témata, ktera jsou predmétem na-
vrhovanych zmén, vychazeji primo
z potieb poskytovatelti socialnich
sluZeb, Kraju ¢i obci, ale i socialnich
pracovnikii a pracovnic. Nicméné
tyto zmény se budou tykat aZ roku
2017 a nasledujicich let. Ve vztahu
k financovani socidlnich sluzeb ne-
pocitame s vyraznymi zménami. Vét-
§i zmény se zaméri na proces plano-
vani a tvorbu sité socidlnich sluzeb.
Do vyhlasky bychom chtéli nové po-
psat zplisob zpracovani a strukturu
stfednédobého planu rozvoje social-
nich sluzZeb. Proto ted i dokoncujeme
metodiku s nazvem ,Minimalni Kkrité-
ria kvality planovani rozvoje social-
nich sluzeb na krajské urovni”.

Radi bychom také noveé ukotvili sjed-
noceni nastroju a zpusobu financo-
vani socialnich sluzeb, nebot Smér-

nice Evropského parlamentu a Rady
2014/24/EU o zadavani verejnych za-
kazek a o zruSeni smérnice 2004/18/
ES (,Smérnice”), prinesla mj. i zasad-
ni zmény v oblasti vefejného zadava-
ni socialnich sluZeb a na tyto skutec-
nosti je treba reagovat.

Pracujete na metodice pro vy-
tvareni krajské sité socialnich
sluzeb. Soucasnyj systém nevy-
hovuje?

Ano, soucasny stav je nevyhovujici,
a to zejména z diivodu, Ze neni dosta-
te¢né popsan v legislativé. Neexistu-
ji jasna pravidla a postupy, které by
sjednotily krajskou a narodni praxi.
Pojmy sit socidlnich sluzeb jsou de
facto zcela novymi legislativnimi
pojmy, které sebou pfinesla az no-
vela zakona o socidlnich sluzbach
pro rok 2015. I kdyZ je jasné, Ze urci-
té ,sité” socialnich sluzeb ve vSech
krajich diky prirozenému vyvoji jiz
existovaly, nyni plijJde o upresnéni
principti a pravidel pro vytvareni, vy-
hodnocovani a aktualizaci sité soci-
alnich sluzZeb a vystup z ni.

MPSV proto pripravuje metodiku,
jeZ by méla v této oblasti napomoci
predstavitelim kraja a pracovnikiim
krajskych uradu jak s koncipovanim
sité v kraji, tak i jejim obsazovanim
jednotlivymi poskytovateli. To pfri-
mo souvisi i s tim, Ze Kkraje, jakoZto
subjekty urcujici podle soucasného
znéni zakona sit socidlnich sluzeb,
mohou financovat jen socialni sluzby
zafazené do této sité.

Metodika se bude zamérovat na bliz-
$i popis hlavnich parametri sité, po-
stupti a bude se také zminovat o pro-
blematice financovani socialnich
sluzeb v souvislosti s pravni upravou
v ramci EU.

Jakou roli budou mit koordinato-
Fi socidlni podpory, a nakolik se
zlepsSi komunikaci mezi klienty

a poskytovateli?

Koordinator socialni podpory, resp.
kvalifikovany socidlni pracovnik ci
pracovnice by mél byt zakladnim
meziclankem mezi obcanem, obci
a poskytovatelem socialnich slu-
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Zeb. Po socialni reformé se bohuzel

socialni prace na urovni obci vel-
mi minimalizovala. Timto institutem
bychom chtéli aspon ¢astec¢né soci-
alni praci na obecni troven navratit.
Navrh pocita s tim, Ze obecni urady
obci s rozsifenou pusobnosti budou
disponovat socidlnimi pracovniky,
kvalifikovanymi odborniky, ktefi bu-
dou pusobit v prvni linii. Jejich prace
bude mit terénni charakter, aby oso-
bam v nepriznivé socialni situaci ¢i
osobam ohrozenym socialnim vylou-
¢enim byli v izemi co nejbliZze. Tito
pracovnici budou na zakladé zjisté-
nych okolnosti navrhovat spolec¢né
s dotéenou osobou plan podpory,
jehoZ obsahem by mél byt navrh roz-
sahu pomoci, sluZzeb a pripadné jeho
ekonomické zhodnoceni, tedy plan
intervence vedouci k feSeni jejich
situace. Je zde proto prostor pro vel-
mi uzkou spolupraci s poskytovateli
socidlnich sluzeb, a to vSech forem.
Tento prvek na obecni trovni bude
dulezity i pro pripravovany systém
socidlniho bydleni. Doufam, Ze se
nam toto opatreni podari prosadit
a neztroskota pouze na potfebé no-
vych finanénich prostredku.

Pozadavky krajit na poskytova-
tele ve véci podani vyuictovani
dotace za rok 2015 jsou smérova-
ny k datu 5. 1. 2016, coz je termin
zcela nerealnyj. Je MPSV o této
véci informovano a jak bude
situaci resit?

O této véci jsme informovani a kra-
jim jsme poskytli vyjadreni, Ze se
s timto poZzadavkem neztotoznujeme
a povazujeme jej za nerealny. Upo-
zornuji vsak, Ze vzhledem K tomu,
Ze tyto terminy schvalilo v ramci vy-
hlasenych dotacnich fizenich zastu-
pitelstvo prislusného kraje, nelze je
zmeénit jinak, neZ stejnym postupem,
neZ opét schvalenim zastupitelstva.
Kraje maji za povinnost provést fi-
nancni vyporadani dle vyhlasky

Ministerstva financi do 15. unora
2016 viaci MPSV. Termin 5. 1. prav-
dépodobné nastavily kraje z tohoto
davodu, aby financ¢ni vyporadani
stihly. Krajiim jsme doporucili, aby
financ¢ni vyporadani jednotlivych
poskytovatelu (prijemct) provedly az
po 20. lednu, tak aby stihly ztc¢tovat
osobni naklady. Pokud poskytovatel
nebude mit mozZnost vyuctovat do
5. ledna 2016 zejm. z divodu nezau-
¢tovanych mezd ¢i platli, pak miize
vyuctovat tzv. s vyhradou. To zname-
na, ze pisemné informuje kraj o tom,
Ze nemuze provést vyuctovani dotace
v terminu stanoveném krajem, jelikoz
z objektivnich divodii nema uzavie-
no ucetnictvi predchoziho roku.

Novyj dotacni rezim by mél
Pprinést objektivnéjsi a spraved-
livéjsi pridélovani financnich
prostredkii na provoz socialnich
sluzeb. Jak je zajisténo (garanto-
vano) ze strany MPSV, aby posky-
tovatelé zrizovani kraji nebyli

i nadale zvyjhodrnovani?

U dotaci poskytovanych MPSV kra-
jlim a hlavnimu méstu Praze je tento
princip, tedy rovné podminky vSem
poskytovatelim bez rozdilu pravni
formy organizace, jednim ze tii hlav-
nich, na kterych je vystavéna cela lo-
gika Metodiky MPSV. Dotace na jed-
notlivé socidlni sluzby jsou pocitany
na zakladé vzorcu, nemélo by se tedy
stat, Ze by byly pridéleny nahodné
a nerovnomérné. Z mého pohledu
jde o velky krok smérem ke zvySeni
transparentnosti celého dotacniho
procesu. Poskytovatelé znaji pravi-
dla predem, pokud neni dodrzena
Metodika, nasleduji sankce. Musim
vSak fici, Ze dotace jsou pouze jed-
nim ze zdroji financovani socialni
sluzby, do metodik poskytovani ji-
nych zdroju nemuze MPSV prilis za-
sahovat, protoze jsou casto poskyto-
vany izemné samospravnymi celky,
tedy samospravou.

K zajisténi jednotného pristupu
v ramci vSech zdroji povede zavadé-
ni financovani socialnich sluzeb pro-
stfrednictvim pravé vyrovnavacich
plateb. To jednodu$e znamena, ze
vefejni zadavatelé (MPSV, kraje, obce
a dalsi) se podileji na pokryti tzv. Cis-
tych nakladu, ¢i chcete-li opravnéné
ztraty, ktera poskytovateli vznika
v souvislosti s poskytovanim social-
ni sluzby. Pokud by néktery z verej-
nych zadavatelli vyznamné ,prepla-
til“ néjakou sluzbu, vratily by se pak
nadmérné financni prostiedky zpét
po zavérecném vyuctovani. Postup-
né tak dojde k zrealnéni jednotlivych
poZadavki na verejné zdroje.

Uvazuje se o viceletém konti-
nudlnim financovéani poskyto-
vatelii socialnich sluzeb nebo
budou prichazet dotace na ticet

azZ v dubnu prislusného roku?
Neékteré kraje tento termin jiz
avizovaly.

O viceletém financovani socialnich
sluZzeb uvazZujeme dlouhodobé, ja
i moji kolegové probirame nékolik
variant, jak by tento legitimni poza-
davek mél byt zrealizovan. Je ztej-
mé, Ze tento fakt je nejpalcivéjsim
bodem celého procesu financova-
ni socidlnich sluzeb. Také jsem byl
v pozici poskytovatele socialnich
sluZeb, a kaZzdoroc¢ni nejistota o vy-
§i financnich prostiedka je velmi
stresujici, zejm. pro malé poskyto-
vatele. V pripravované novele bude
jednou z variant zavedeni manda-
torniho vydaje a uvidime, zda najde
podporu.

K vyssi jistoté poskytovatelt social-
nich sluzeb prispéje jiz také zminé-
né zavedeni financovani sluzeb vy-
rovnavaci platbou, ktera v podstaté
znamena zavazek zadavatell verej-
né zdroje poskytnout az na deset let.
Chybi ale jistota alokace ve statnim
rozpoctu, kterou nyni nelze zarucit.
BohuZel se stdle setkavam s odmi-
tavym stanoviskem Ministerstva fi-
nanci, které zavedeni mandatorniho
vydaje na socialni sluzby zasadné
odmita. MoZna by bylo vhodné se
zamérit s touto otazku na zastupce
tohoto ministerstva, ktefi jsou pro-
ti jiZ od vzniku zdkona o socialnich
sluzbach.

Co se tyka informaci o tom, Ze kra-
je vyplati prvni splatku dotaci az
v dubnu daného dotaéniho roku, vas
mohu ujistit, Ze neni tfeba se obavat.
Kraje maji povinnost vyplatit splat-
Ku nejpozdéji 30 dni od data, kdy
je jim poskytnuta splatka od MPSV.
Predpokladam, Ze kraje poskytnou
financni prostiredky ve stejnych ter-
minech, jako tomu bylo v tomto roce,
ale spise drive. MPSV, jakmile ziska
financni prostiredky ze statniho roz-
poctu do svého rozpoctu, déla ma-
Ximum proto, aby krajiim byly tyto
prostiredky zaslany co nejdrive. Le-
tos jsme finanéni prostiedky krajiim
zaslali na zac¢atku unora.

Co byste popral poskytovateliim
sociadlnich sluzeb do nového
roku 2016?

Chtél bych poprat vSem poskytova-
telim socialnich sluzeb zejm. klidné
proziti vanocnich svatku, stejné tak
i klientlim, kterym jsou jejich sluzby
poskytovany. Soucasné bych chtél
podékovat vsem, kteri se podileli
v tomto roce na nasich systémovych
projektech nebo pracovnich skupi-
nach ¢i seminarich a konferencich.
Velmi si toho vazim a byl bych rad,
kdybychom mohli takto spolupraco-
vativroce 2016.

Dékuji za rozhovor.
Lenka Kaplanova

AKTUALNI TEMA
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ROZHOVOR

DOTACE EU

KDY POMAHAJI A KDY SKODI?

Rozhovor s reditelem LiiZkového a socidlniho centra pro seniory, o.p.s. Chrudim
Ing. Milanem Jiruskou.
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Liizkové a socialni centrum pro seniory o.p.s. poskytuje jednak pobytové socialni sluzby
pro seniory ve dvou registrovanyjch socialnich sluzbach Domov se zvlastnim reZimem s ka-
pacitou 40 liizek a Domov seniorii s kapacitou 20 liizek, jednak terénni socialni sluzby a do-
maci zdravotni péci. Neziskova, obecné prospésna spolecnost, zaméstnava 55 pracovnikii

a poskytuje nepretrzitou 24 hodinovou péci.

LiiZkové a socialni zarFize-

ni vzniklo na piidé byjvalého
pivovaru. Jaka je historie jeho
vzniku? Proc zrovna zarizeni so-
cialnich sluzeb, nebylo by lepsi
varit pivo?

KdyZz spolecnost Senior Chrudim
s.r.o. kdysi koupila byvaly pivovar,
premysleli jsme, jak zchatraly areal
vyuZzit. Mimo jiné jsme konzultovali
moznost vyuziti evropskych dotaci
s pracovniky tehdy nové vzniklé re-
gionalni kancelare ROP (Regionalni-

Milan Jiruska vita navstevu.

ho opera¢niho programu Severovy-
chod) v Pardubicich. Z jejich strany
padl také navrh - postavte treba
domov seniorli. Musim fict, Ze mé
to tehdy zaskocilo a ze zaCatku jsem
to nepovazoval za redlnou moznost.
Ale po zjisténi situace v této oblasti
a hlavné konkrétni poptavky v Chru-
dimi a okoli, jsme se nakonec roz-
hodli projekt s Zadosti o dotace z ev-
ropskych fondl zpracovat a ten byl
nasledné vybran komisi k podpore.
V prubéhu vystavby jsme na doporu-

Ceni tehdejSiho krajského radniho
pro socialni oblast zalozili nezisko-
vou obecné prospésnou spolec¢nost,
ktera ma objekt pronajaty a provo-
zuje pobytové socialni sluzby pro
seniory.

K rekonstrukci jste tedy vyuzil

dotace ROP. Jaka byla realita?

Realita byla pomérné slozita. Uz
pri pripravé projektu a zpracovani
projektové dokumentace docha-
zelo k drobnym nesouladiim mezi
pozadavky ROPu a ustanovenimi
stavebnich predpisit a vyhlasek.
Hlavni problémy pak nastaly pri
realizaci stavby. BohuZel ze strany
ROPu dochazelo k castym prita-
hiim s propldacenim dotaci, a kdyz
jsme se tuto situaci snazili fesit,
zjistili jsme, Ze ROP bohuzZel Zadné
terminy na proplaceni dotace nema.
Zalezi to pouze na subjektivnim po-
souzeni kontrolujiciho urednika.
Ale my jsme naproti tomu méli jasné
a terminované smlouvy s dodavate-
li a bankou, veSkeré naklady jsme
museli nejdrive zaplatit a pak cekat,
jestli ROP posle prislusnou cast do-
tace za 3 mésice nebo za 6 mésicu!
Tato situace vedla k tomu, Ze jsme
dvakrat museli stavbu zastavit, fir-
my se odstéhovaly a my se vSemi
negativy a vicenaklady museli cekat
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na dokonceni kontrol. Kvuli takto
umeéle prodluzZované vystavbé jsme
se rozhodli, Ze dokon¢ime a prove-
deme Kkolaudaci alespon poloviny
objektu, tzn. 60 lliZzek a veskerého
potfebného prislusenstvi pro po-
skytovani pobytovych socialnich
sluZeb. V té dobé spory s ROPem vy-
vrcholily. Aby bylo mozné nas objekt
zkolaudovat na domov pro seniory
za soucasnych podminek (to zna-
mena, Ze se v ném pecuje o seniory,
ktefi jsou jiZz velmi zavisli na pomoci
druhé osoby a maji jiz prevazné III.
nebo IV. stupen prispévku na péci),
dotcené organy statni spravy poza-
dovaly jako podminku kolaudace
urcité zmény projektu. Jednalo se
napriklad o vyménu na podlaze sto-
jicich WC za zavésné, zruseni sprch
s vani¢kami a misto toho vybudova-
ni bezbariérovych koupelen a také
treba vymeénu kridlovych dveri
za posuvné, aby v téchto prostorach
mohli byt seniofi na voziku. Je nut-
no rict, Ze vSechny tyto zmény byly
v hodnoté asi 1,5% z celkového roz-
poctu stavby, a vSechny zmény byly
pro seniory kvalitativné lepsi nez
plivodni navrh. Bohuzel stanovisko
ROP k témto vynucenym zménam
bylo nepochopitelné - odstoupe-
ni od smlouvy o dotaci, zastaveni
financovani projektu a pozadavek
na vraceni celé dosud vyplacené do-
tace!

Nicméné se vam podarilo po-
bytové zarizeni postavit velmi
efektivné. Jaké byly naklady

na liizko?

Celkové naklady na vystavbu zafize-
nise 120 Iazky, Skolicim strediskem,
Kuchyni a veskerym zazemim pro
persondl véetné kompletniho vyba-
veni pokojli, predstavovaly castku
90,5 mil. KE. Po zapocteni vicepraci
v rozsahu 3,5 mil. K¢, jsou naklady
na 1 lGZko ve vysi asi 785 000KC.
Tyto ndaklady jsou pribliZné na ne-
celé poloviné normativu hodnoty
vystavby jednoho ltiZzka v domové
senioru, kdyZ jesté pred lety MPSV fi-
nancovalo obcim a méstiim vystav-
bu téchto zarizeni.

Planovana kapacita byla 120 li-
Zek, nyni mate pouze 60 klientii
v rezidencni péci. Co brani vyu-
Ziti zarizeni v plné kapacité?
Vycet vySe popsanych problému
s ROPem bohuzel neni kompletni.
ROP po odstoupeni od smlouvy po-
dal na spolec¢nost Senior Chrudim
s.r.o. insolven¢ni navrh a my jsme
museli ze vSech sil bojovat o udrze-
ni naseho projektu nebo jinak rece-
no: o zachovani ¢tyri roky fungujici-
ho zafizeni, naplnéného 60 seniory
a zaméstnavajiciho 55 lidi. Nastésti
se podarilo zpracovat kvalitni navrh
restrukturalizacniho planu, ktery

byl vériteli (kromé& ROPu) a insol-
vencnim soudem schvdlen. Také je
nutno podotknout, Ze proti rozhod-
nuti ROPu s poZadavkem na vraceni
vyplacené dotace, jsme se odvolali
K Ministerstvu financi CR. Rozhodo-
vani ministerstva sice trvalo asi 1,5
roku, ale nakonec nasemu odvolani
v prevazné mire dalo za pravdu.
Jak reSite financovdni provozu?
Funguyji dotace lépe po prevede-
ni na kraje?

Nami poskytované sluzby jsou v siti
socialnich sluZzeb Pardubického
kraje. Financovani provozu tedy
rfeSime vicezdrojové: z financnich
zdroju klientt podle podminek da-
nych zakonem 108 Sb. o socidlnich
sluzbach, z dotaci od Pardubického
kraje, z uhrad od zdravotnich pojis-
toven a zatim v omezené mire také
ze sponzorskych zdroju. Na posou-
zeni fungovani dotaci po prechodu
na Kraje je jesté brzy, ale vSe nasved-
cuje tomu, zZe novy systém bude jas-

vvvvvv

DiilezZitou casti financovani jsou
tihrady osSetrovatelské péce

od zdravotnich pojistoven. Jaké
Jjsou vase konkrétni zkusenosti?
Myslim si, Ze naSe zkuSenosti jsou
obdobné jako u vétSiny poskytovate-
1a. Uz jsme dokonce za na$i kratkou
plisobnost byli nuceni vyvolat smir-
¢i fizeni s VZP. Toto fizeni nakonec
pro nas dopadlo pomérné dobfe, ale
problém uhrad oSetifovatelské péce
vnimam jako nevyreseny, a nejhorsi
je, Ze stavi poskytovatele pred klien-
ty, rodinami a verejnosti do proble-
matické situace, kterou nezavinili
a maji jen omezené moznosti Kk jeji-
mu feSeni.

Mate i dalsi aktivity - prednas-
ky a riizné akce pro verejnost.
Souvisi to také s vasi ideou jit
vice do ,terénu”? Co vSe v Chru-
dimi organizujete?

Nas nazor je takovy, Ze pobytové
zarizeni socialnich sluZzeb by nemé-
lo fungovat samostatné, ale mélo
by poskytovat komplex sluzeb pro
seniory, at uz jsou v zarizeni nebo
v domacim prostredi, a péci v do-
mové seniorli nikdy potrebovat ne-
budou. Ve spolupraci s dalsimi pre-
vazné neziskovymi organizacemi se
snaZzime postupné rozsSirovat nasi
nabidku sluzeb a oslovovat vSechny
seniory v nasem regionu. Napriklad
jsme od zacatku leto$niho roku za-
Cali vydavat pro seniory, ale nejen
pro né, ¢tvrtletnik SENIA a v soucas-
né dobé se podilime na dokonceni
projektu Centra zdravého starnuti,
které budou vyuzivat klienti nasich
pobytovych i terénnich sluzeb. Cent-
rum bude zaméreno na rehabilitaci,
prevenci, relaxaci, tréninky paméti,
kurzy, prednasky a dalsi aktivity.

Jaké jsou vase plany do budouc-
nosti?

Nezblaznit se z toho!ll (Usmév) Ale
ne, chci fict, Ze jsem velice hrdy
na to, co jsme dosud vybudovali
a na jaké urovni nase sluzby posky-
tujeme. Chci velice podékovat vSem
zaméstnanclim za jejich kaZzdoden-
ni praci, a také partnerum, ktefi nam
v nasi praci pomahaji. Ale funguje-
me zatim jen Ctyfi roky, urcité nedé-
lame vSechno dobfe, mame rezervy
a musime se zlepSovat. TakzZe plany
jsou zamérené na rozsirovani nasi
nabidky terénnich sluzeb a hlavné
vyhledavani dal$ich partnert, kteri
nam pomohou seniory aktivizovat
a privést k vyuzivani naSich aktivit.
A potom je to samoziejmé stavebni
dokonceni celého objektu a tim roz-
Sireni nasi kapacity na pavodné pla-
novanych 120 ltiZzek. K tomu by mélo
dojit v pristim roce, i kdyz vSechno
zavisi na dokonceni jednani s nasi-
mi investory.

Dékujeme za rozhovor
Lenka Kaplanova
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¥je skutecny rozsah
rovatelskeé péce?

Ing. Jana LANGHAMRO VA, doc. Ing. Ladislav PRU S A, CSc.

UvoD

Jednim z dlouhodobé nejvyznam-
néjsich problémi, které musi po-
skytovatelé sluzeb socidlni péce
v kaZzdodenni praci resit, je otazka
poskytovani a financovani zdravotni
péce. Této problematice je na stran-
Kach tohoto ¢asopisu vénovana dlou-
hodoba pozornost. Cilem tohoto
prispévku je proto seznamit ctenare
s vysledky posledniho vyzkumu, kte-
ré v této oblasti realizoval Vyzkumny
Ustav prace a socidlnich véci, v. v. i.
(dale jen VUPS, v. v. i.)

VUPSV, v. v. i., vénuje problematice
poskytovani a financovani oS$etio-
vatelské péce v pobytovych zarize-
nich socialnich sluZzeb dlouhodobé
pozornost. Prvni publikace na toto
téma byla zpracovana jiz v r. 20032,
z vysledku terénniho Setreni podle
zavéru VZP vyplynulo, Ze v rezidenc-
nich zarizenich byla odborna o$etro-
vatelska péce hrazena z prostiredki
verejného zdravotniho pojisténi in-
dikovana primérné jen u kazdého
2.-4. pojisténce, pricemz souhrn
této péce cinil v praiméru 3-8,5 hod.
denné na celé zarizeni. Z uvedenych
vysledkli je zirejmé, Ze tyto vysled-

Ky nedavaji zZadny validni podklad
o ekonomickych moznostech toho-
to problému. Proto autori publikace
konstatovali, Ze rozsah této péce byl
ze strany VZP ucelové podhodnocen
tak, aby prokazala, Ze rozsah oSetro-
vatelské péce v rezidencnich zarize-
nich je nepatrny v porovnani s dlou-
hodobym finan¢nim  propadem
v oblasti tehdy platnych tzv. social-
nich hospitalizaci, jejichZ nevyuziva-
ni bylo mj. i vysledkem jeji nedosta-
tec¢né revizni ¢innosti.

Proto VUPSV, v. v. i., realizoval v roce
2008 vlastni vyzkumné Setreni o roz-
sahu poskytované oSetiovatelské
péce v pobytovych zarizenich social-
nich sluzeb3. Setfeni bylo realizova-
no v 9 téchto zarizenich, do Setreni
bylo zahrnuto celkem 1 433 Klientt.
Naklady na poskytnutou oSetrova-
telskou péci cinily podle zjisténych
vysledkili cca 5,2 mld. K¢, pricemz
VZP za tuto péci vtomto roce zaplati-
la pouze 620 mil. K& (celkové vydaje
vSech zdravotnich pojistoven za tuto
formu péce v daném roce lze odha-
dovat na cca 996 mil. K¢*).

Vzhledem k tomu, Ze béhem uplynu-
lych let se systém financovani soci-

alnich sluZzeb nezmeénil a poskytova-
telé socialnich sluzeb jsou i nadale
- mj. i diky pristupu zdravotnich po-
jistoven Kk financovani oSetrovatel-
ské péce v pobytovych zarizenich
socialnich sluzeb - zavisli na posky-
tovani dotaci (resp. vyrovnavacich
plateb) z verejnych zdroji, ukazalo
se jako nezbytné aktualizovat diive
provedené Kkvantifikace skutecné
vySe ndakladua na oSetiovatelskou
a rehabilitacni péci v pobytovych
zarizenich socidlnich sluZeb tak,
aby mohl byt navrZen novy systém
jejiho financovani, ktery by prispél
ke zvySeni efektivnosti poskytovani
a financovani socialnich sluzeb.

CHARAKTERISTIKA
VYZKUMNEHO VZORKU,
STRATEGIE A METODY RESENI

V ramci Setreni, které bylo realizo-
vano v zavéru r. 2014, byl v 10 poby-
tovych zarizenich socialnich sluzeb
zkouman na vzorku celkem 1 899
Klienttl rozsah poskytované osetio-
vatelské a rehabilitacni péce3.

Pro identifikaci jednotlivych Klien-
ta byl sledovan jejich vék, pohlavi,
prispévek na péci podle stupné za-

tabulka ¢. 1:
Struktura vjzkumného vzorku podle typu zarizeni a podle stupné zavislosti
prispévek na péci podle stupné zavislosti
typ zarizeni bez celkem
1o I1. II1. IV. pFispévku
domov pro seniory 223 305 280 185 150 1143
domov pro osoby
se zdravotnim postizenim 34 72 o1 a1 17 e
domov se zvlastnim
o e—. 16 59 87 101 10 273
celkem 273 436 458 377 177 1721

pramen: vlastni Setreni

tabulka ¢. 2:

Vyse nakladii na poskytovani osetrovatelské a rehabilitacni péce v jednotlivych typech pobytovych
zarizenich socialni péce podle stupné zavislosti (v KC mésicné)

prispévek na péci podle stupné zavislosti
typ zarizeni bez
pFispévku I. II. I11. IV.
domov pro seniory 5590 6 001 8286 15673 18618
domov pro osoby se zdrav. postizenim 5113 5228 5634 7631 9191
domov se zvlastnim reZzimem 7179 4246 7 176 9 656 14139

pramen: vlastni Setreni
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vislosti, zakladni diagnéza, inkonti-
nence (ano/ne), smyslové omezeni
(ano/ne) a typ zarizeni (domov pro
seniory, domov se zvlastnim rezi-
mem, domov pro osoby se zdravot-
nim postiZzenim). Z hlediska struk-
tury vyzkumného vzorku podle
typu pobytového zarizeni a podle
miry zavislosti byla data zazname-
nana u 1 721 Kklientl. Nejvétsi podil
na zkoumaném vzorku méli klienti
domova pro seniory (66,4 %), do vy-
zkumného Setieni bylo zahrnuto
17,7 % Klientht domovu pro osoby se
zdravotnim postizenim a 15,9 % Kli-
entti domova se zvlastnim reZimem
(viz tabulka €. 1).

VYSLEDKY SETRENI,
JEJICH DISKUSE

Na zakladé provedeného Setieni je
mozno kvantifikovat naklady na po-
skytovani oSetrovatelské a rehabili-
tacni péce v jednotlivych typech po-
bytovych zarizeni socidlnich sluzeb
v zavislosti na priznaném stupni pri-
spévku na péci (viz tabulka €. 2).

Z uvedené tabulky je ziejmé, Ze -
s vyjimkou domova se zvlastnim re-
Zimem - s rostouci mirou zavislosti
na potirebé péce se zvysSuji i naklady
na poskytovani oSetrovatelské a re-
habilitacni péce. Skutecnost, Ze na-
klady na poskytovani této péce v do-
movech se zvlastnim rezimem jsou
u klientli bez priznaného prispévku
na pécicca o 70 % vyssinez u klientt
s prispévkem na péci v I. stupni za-
vislosti 1ze vysvétlit pravdépodobné
tim, Ze u téchto klientt doslo Kk radi-
Kalnimu zhorSeni jejich zdravotni-
ho stavu béhem velmi kratké doby,
a vzhledem K tomu, Ze priimérna
doba trvani jednoho posudkového
fizeni pro ucely priznani prispévku
na péci je 53 dni®, dochazi k prizna-
ni této socialni davky az béhem je-
jich pobytu v tomto zarizeni.

V porovnani s vysledky Setreni

z roku 2008 lze identifikovat dvé za-

kladni tendence:

1. Doslo k vyraznému rustu nakla-
dii na poskytovani osetrovatel-
ské a rehabilitacni péce v domo-

vech pro seniory (napf. u osob
s priznanym prispévkem na péci
ve IV. stupni zavislosti o 8 502 Kc¢)
a v domovech se zvlastnim rezi-
mem (napi. u osob s priznanym
prispévkem na péci ve IV. stupni
zavislosti 0 3 490 K¢).

Tato skutec¢nost je zplisobena
zejména tim, Ze do pobytového
zarizeni dnes odchazeji Klienti
zpravidla az v okamziku, kdy jim
rodina neni schopna zabezpecit
péci v prirozeném domacim pro-
stredi, vtomto smyslu se ukazuje,
ze ,zavedeni prispévku na péci
bylo nestastné, protoze jakakoliv
penézni castka, ktera je priznana
obcanovi, se jim a jeho rodinou
povazuje za rodinny prijem a jako
s takovym se s ni naklada“”.
Soucasné jsou poskytovatelé so-
cidlnich sluzeb ekonomickym
tlakem motivovani k tomu, aby
poskytovali sluzby prioritné Kli-
entim s priznanym vyss$im stup-
ném zavislosti.

2. Doslo k vyraznému sniZeni vyda-

ju na poskytovani osetrovatelské
a rehabilita¢ni péce v domovech
pro osoby se zdravotnim posti-
Zenim (napf. u osob s priznanym
prispévkem na péci ve IV. stupni
zavislosti o 7 153 K<¢).
Tato skutecnost je pravdépodob-
né zpusobena tim, Ze v dfsled-
ku transformace téchto zarizeni
na jiné pobytové formy sluZeb
dos$lo k obecnému snizZeni rozsa-
hu této péce v tomto typu pobyto-
vych sluzeb.

Pri promitnuti téchto udaju s uda-
ji o strukture klienti v pobytovych
zarizenich socialnich sluzeb podle
miry zavislosti Ize konstatovat, Ze
celkové naklady na poskytovani
oSetiovatelské péce v pobytovych
zarizenich socialnich sluzeb <cini
cca 7,7 mld. K¢. V porovnani se Se-
tfrenim, které bylo realizovano v r.
2008, vzrostly naklady na poskyto-
vani této péce o cca 2,5 mld. K&. Bo-
huzZel zdravotni pojistovny za tuto
pécCi v r. 2014 podle udaju z jednot-
livych vyroc¢nich zprav zaplatily
pouze 1,2 mld. K¢, tedy cca 15% ()

nakladi oSetrujicimi 1ékari indiko-
vané a oSetrovatelskym personalem
poskytnuté péce... Z téchto udaji je
naprosto jednoznacné ziejmé, ze
pokud by zdravotni pojistovny rad-
né plnily svoje zakonem definované
povinnosti, nebylo by nutno posky-
tovatellim socialnich sluzeb v poby-
tovych zarizenich poskytovat Zadné
dotace (resp. vyrovnavaci platby)
z verejnych zdroji, naopak by do-
chazelo k potfebnému rozvoji téch-
to sluzeb tak, aby bylo mozno pruz-
né reagovat na ocekavané dusledky
starnuti ceské populace®.

Je ziejmé, ze ziskané poznatky jsou
vyznamnym podkladem pro zasad-
ni zménu systému financovani oset-
fovatelské péce v pobytovych zari-
zenich socialnich sluzeb, soucasny
systém tzv. vykonovych plateb je
nutno nahradit pau$alnimi sazba-
mi tak, jako je financovana tato for-
ma péce poskytovana v 1éCebnach
pro dlouhodobé nemocné. Pritom
je zfejmé, Ze stavajici vySe pausal-
ni platby v téchto zarizenich (cca
1 300 K¢ denné na pacienta) je znac-
né nadhodnocena. Vyse pausalnich
plateb v obou typech zafrizeni mtze
byt diferencovana podle priznaného
stupné zavislosti.

ZAVER

Realizace provedeného terénniho
Setfeni prokazala, Ze rozsah posky-
tované oSetrovatelské a rehabili-
tacni péce v pobytovych zarizenich
socidlni péce je vyrazné vyssi, nez
kolik zdravotni pojistovny témto za-
fizenim proplaceji. Ziskané poznat-
Ky predstavuji vyznamny zdroj infor-
maci pro stanoveni vyse pausalnich
plateb za poskytovanou oSetfovatel-
skou péci v téchto zarizenich. Pre-
chod na tento systém financovani
oSetfovatelské péce je mozno reali-
zovat soubézné s poskytovanim pri-
spévku na péci klientlim, jimz je po-
skytovana péce ve zdravotnickém
zarizeni. Timto zpisobem by doSlo
K narovnani systému financovani
socialni a oSetrovatelské péce v po-
bytovych zdravotnich i socialnich
zarizenich.

1 Prispévek byl zpracovan v rdmci feSeni projektu Naklady na poskytovani oSetiovatelské a rehabilitacni péce v pobytovych zafizenich socidlnich
sluzeb (TD020176) financovaného Technologickou agenturou CR v ramci programu OMEGA

2 viz: PRUSA, L. - MISCONIOVA, B. - MERHAUTOVA, I. Podminky poskytovani oSetfovatelské péée v rezidenénich zafizenich v€. navrhu propojeni
systémt zdravotni a socialni péce. Praha: VUPSYV, 2003. bez ISBN

3 viz: PRUSA, L. a kol. Poskytovéni osetfovatelské a rehabilitaéni zdravotni pé&e uzivateliim pobytovych socidlnich sluZzeb v pobytovych zaFizenich
socialnich sluzeb a v liZkovych zdravotnickych zafizenich. Praha: VUPSV, 2009. ISBN 978-80-7416-030-1

4 viz: PRUSA, L. Financovani sluZeb socidlni péée v CR - teorie a praxe. FORUM sociélni politiky €. 3/2015. ISSN 1802-5854

5 vzhledem k tomu, Ze vSechny dotazniky nebyly kompletné vyplnéné, nékteré popisné charakteristiky vyzkumného vzorku budou proto

v celkovém souctu nizsi

6 viz: pfednaska MUDr. D. Gajdostika na seminafi Poslanecké snémovny parlamentu CR dne 30. dubna 2015 k problematice pFispévku na pééi
(online), cit. (2015-06-27), dostupné z http://www.psp.cz/sqw/hp.sqw?k=4306&ido=1127&td=19&cu=10

viz: TOMES, I. Otazky realizace povinné sociélni solidarity socialnim statem. FORUM sociélni politiky, mimotadné &islo 2015. ISSN 1802-5854

viz: PRUSA, L. Diisledky starnuti populace na potiebu sluZeb socialni péée do roku 2030. Demografie ¢. 3/2015. ISSN 0011-8265
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ANEB TVORBA INDIVIDUALNICH PLANU JE TRESTEM NEJVYSSIM

Casto se zamyslim nad otazkou,
Kam aZ mohou rodinni prislusni-
ci naSich Klienti ve svych honech
na carodéjnice zajit.

V naSem domové senioru pravé ta-
kovyto hon ze strany dcery 95leté
klientky zazZivame. Dcera nechce
akceptovat skutecnost, ze lidsky Zi-
vot ma svuj konec a nikdo z nas neni
Buh, ktery by fekl, Lazare vstan.
Klientka trpi stiredné tézkou de-
menci. Zapomina, ale nebloudi, je
mila, pratelska, usmévava. Relativ-
né sobéstacna. Je v naSem domové
spokojend, podle svych moZnosti
vyuziva aktivity nabizené domo-
vem. V momenté, kdy prijede dcera
z Kalifornie, nastane koloto¢ vyci-
tek, vyhrozovani, obvinovani. Dcera
navstévuje maminku 2 x mésicné
na dobu 10 dnt. Vy¢ita ndm, Ze ma-
minka hubne, nenutime ji jidlo, ne-
nutime ji dochazet na aktivity, nase
péce je Spatna a maminka zanedba-

na. Nase vysvétlovani neni pro dce-
ru prijatelné, obvinila nas z kradeze
telefonu, financ¢ni hotovosti, mamin-
¢inych 1éKu.

V srpnu tohoto roku bylo I1éto pro
nas ponékud rozmarné, zpestiené
stiznosti této dcery na ministerstvo
prace a socidlnich véci. Tuto stiz-
nost prosetrila vedouci socialniho
odboru prislusné méstské casti. Ne-
shledala, Ze bychom péci o klient-
ku zanedbavali, ale spiSe naopak.
OvSem v mé hlavé ono povéstné
Simrani Sestého smyslu neustavalo
a Sirila jsem okolo sebe mySlenku
navstévy inspekcniho tymu v nasem
domové.

Neznamy autor napsal: ,Kurdz ne-
ni stav beze strachu, ale ocenéni,
strach.” Toto prislovi pochopi kaz-
dy, kdo mél tu Cest a na vlastni ktzi
zazil inspekci poskytovani social-
nich sluzeb. Jesté vice to pochopi

ten, kdo ma za sebou neohlasenou
inspekci, tak jak jsme ji zazili my.
Simrani se stalo skute¢nosti v pon-
déli 5. fijna 2015. Po prvotnim za-
chvatu paniky z této iZzasné navsté-
vy naSeho domova jsem vyznam
prislovi ocenila i ja. Rikala jsem si,
Ze nikdy neni tak zle, aby nemohlo
byt jeSté har a pustili jsme se vSichni
statec¢né do boje za nami poskytova-
nou péci, ostatni klienty, a idealy, se
kterymi jesté stale socialni sluzby
poskytujeme.

Inspekcni tym tvorily ctyfi damy, kte-
ré se chovaly opravdu profesionalné
od samého zac¢atku. Oznamily nam,
Ze prisly na zakladé stiZznosti. Stra-
vi u nas 4 dny, od 9 hodin do 16.30,
predaly nam rozvrh inspekce a se-
znam pozadovanych dokument,
které jsou mimo jiné predmétem
inspekce.

Dale si ze seznamu klientt vyloso-
valy 8 klientli a 2 nahradniky. Spek-

KDYZ DVA DELAJI TOTEZ...

SROVNANI DVOU PRISTUPU KE KONTROLE KVALITY SOCIALNICH SLUZEB

Mam pred sebou pred dvé zpravy:

Qualitétsbericht der zustindigen Behoérde nach dem Gesetz iiber Wohnformen und Teilhabe des
Landes Sachsen-Anhalt, zpracoval zemsk}j spravni iirad zemé Sasko Anhaltsko, kontrola provedena
v domové pro seniory Friedensau.

Protokol o inspekci poskytovani socidlnich sluzeb v prazském Domové seniorii, inspekci realizovalo
MPSV CR.

JiZ na prvni pohled je vidét preva-
ha némecké byrokracie nad ceskou.
Némecka struc¢na, presna, vystizna.
Ceska rozvlaéna, neprehledna a ma-
touci. Ostatné jiz pred sto lety tvrdil
historik Jaroslav Goll, Ze nemohouc-
nost rakouské byrokracie ma ceské
koreny. Goll v dané souvislosti pouzil
slovo Svajneraj. Ale v té dobé mohl byt
i vysoky urednik rakouského minister-
stva kultu a vyucovani v soukromém
dopise politicky nekorektni.

Némecka zprava ma ctyri strany.
Kontrola trvala 1 den, realizovala ji
1 osoba. Ve zpravé jsou zhodnoce-
ny vSechny podstatné faktory, které
ovliviuji kvalitu socialnich sluzeb
(dodrZzeni minimalnich zakonnych
poZadavkli na uroven bydleni, kvali-
ta Zivota a spoluticast klientti na jeho

utvareni, splnéni zakonnych pozadav-
Kkl na personal, kvalita péce, zasobo-
vani stravou a napoji a dalsi sluzby,
hygiena a ochrana pred infekcemi,
opatfeni omezujici svobodu, bezpec-
nost, uchovavani cennych predmétu
a hotovosti). Hodnoceni je prehledné
a srozumitelné i pro laika. Ne, Ze by
Némci nezvladli Sroubované véty, lec
zakon jim uklada, ze zpravu si ma bez
obtizi precist i méné chapavy klient Ci
zajemce o socialni sluzbu. A Némci,
jak znamo, zakony dodrZuji. Zpravy
o hodnoceni kvality socialnich sluzeb
jsou povinné zverejnovany na inter-
netu, coZ umoznuje zajemcltim o tyto
sluzby, aby se mohli seznamit s jejich
oficialnim hodnocenim. Myslim, Ze
danovy poplatnik v Sasku Anhaltsku
muze mit pocit, Ze za penize uchvace-

né erarem alespon dostava adekvatni
vystup.

Cesky inspekéni protokol méa 44 stran
a 7 stran priloh. Inspekci provedly
4 osoby a trvala 4 dny. 80% zpravy je
vénovano popisu dokumentl predlo-
Zenych poskytovatelem socidlni sluz-
by a mire jejich souladu s tzv. standar-
dy kvality. VSe doplnéno rozhovory se
zaméstnanci a klienty. Souhrnného
zhodnoceni Kkvality socialni sluzby se
ctenar nedocka. Rozhodné to neni cte-
ni pro laiky, natoz pro klienty ¢i ucha-
zeCe o misto v domové. Na minister-
stvu se protokol zaloZi a odSkrtne se
c¢arka za provedeni inspekce. Posky-
tovatel zpravu odlozi a oddechne si,
Ze ma jednu uredni Sikanu za sebou.
Dobre placeni urednici byli zase jed-
nou mili na Spatné placené zamést-
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trum klienta bylo Siroké - nové na-
stoupivsi Klienti, imobilni Klienti,
klient s poruchou komunikace, Kli-
enti, kteri zde Ziji jiZ dvacet let. S té-
mito klienty po predchozim souhla-
su vedly rozhovory. U téchto klientt
jsme inspekénimu tymu predkladali
kompletni socidlni dokumentaci
a individualni plany.

V nasledujicich dnech dochazelo
ke konfrontaci zjisténych informaci
z pisemnych materialti, od pracovni-
Kka v primé péci, socialnich pracov-
nic. Ve své podstaté jsme celé ctyri
dny obhajovali, co délame, jak to dé-
lame a proc to délame.

Pracovnici v primé péci byli dota-
zovani na ty samé otazky, které do-
poledne zodpovidali inspekénimu
tymu vedouci pracovnici. Byl to ta-
kovy KkriZzovy vyslech hodny pana
Kriminalniho rady Vacatka.

Pocity dobre odvedené prace strida-
ly pocity deprese a zmaru. Opravdu
jsem v téchto dnech vazné uvazo-
vala o tom, Ze ptjdu rovnat krabice
do Kauflandu. Adrenalin stfidala
Unava, dvé noci jsem nespala a dé-
sila se zavéru, které budou vyice-
ny o urovni individudlnich planua
a péce vibec.

Tésné pred prichodem inspekce se
nam obmeénil cely usek socialnich
pracovnic. Obé€ byly v naSem domo-
vé zhruba 6 tydnu. Désila jsem se
toho, Ze se v tento moment seberou
a pujdou. Byly nuceny obhajovat sys-

nance socialnich sluzeb. Ale to jesté
neni konec. Jesté musi kontrolovana
osoba poslat pisemnou zpravu o od-
stranéni nedostatkll zjiSténych pri
inspekci. Jinak... Ano, vyhruzka sprav-
nim deliktem v protokolu neschazi.

Nutno fici, Zze vytykané nedostatky
jsou c¢asto formulovany takovou ured-
ni tatarstinou, Ze je velmi namahavé
pochopit, o co inspektoriim jde. Kursy
cestiny pro uredniky by zfejmé byly Za-
douci, zejména bych doporucoval, aby
se naucili ovérovat vyznam slov ve vy-
Kladovych slovnicich. Co to proboha
je za formulaci ,zjisténé nedostatky
porusujici Kritéria standardii Kkvality
socialnich sluzeb”? Cozpak to nejde
rict néjak lidsky? CozZzpak autorka ne-
postiehla, Ze slovo ,porusujici” by
meélo byt nahrazeno jinym vyrazem?
Obavam, se, Ze inspektofi ziejmé moc
nechapou vyznam slov, ktera pouZzi-
vaji, jinak by tam nemohli zanechat
napr. sdéleni, Ze ,vyhlaska upravuje
zdravotni stavy” a dal$i podrobné per-
ly. Ctenar si nemiiZe nevsimnout dpor-
né snahy inspektort nalézt za kazdou
cenu néjaky prohieSek a zjevného
hnidopisstvi pri posuzovani drobnych
rozporu ve zkoumanych dokumen-
tech. Samoziejmé nesmi chybét du-
raz na korektni vyjadirovani, a tak je
vytykano, ze zaméstnanci pouzivaji

tém, ktery sotva poznavaly a netvo-
rily dokumenty, nezakladaly doku-
mentaci klientt.

Védéli jsme a pracovali na novém
systému individudlnich  plant.
Do temné noci jsem si rikala: Ne-
mohla inspekce prijit za dva mési-
ce? Uznaji, ze planujeme nebo ne?
Hrozba spravniho deliktu za cokoli
na meé pusobila jako ledova whisky
na obnazeny nerv. Treti den, kdy
probihala inspekce, coz byla stieda,
jsem se po obédé dostala do stavu,
kdy mi bylo jiZ vSe naprosto jedno.
Rikala jsem si, Ze pracuji s tymem
lidi, ktefi jsou takovi, jaci jsou. Pra-
coviti, empaticti, maji své Kklady
i zapory. Jsou to lidé, ktefi mnohdy
odvadi maximum a tvorba individu-
alnich planu je pro nékteré z nich
trestem nejvétsim.

Zavér inspekce byl nakonec potésu-
jici. Inspekéni tym vysoce ohodnotil
kvalitu péce. BohuzZel pouze ustné,
v inspekéni zpravé o této skutecnos-
ti neni ani zminka. Jsem hrda na to,
co jsme spolu s mymi kolegynémi
a kolegy schopni klientim nabid-
nout a poskytnout. Mlij dobry pocit
mi nezkazila ani inspekcéni zprava,
ve které jsem se docetla, ze ,zazna-
my o planovaném prubéhu sluzby
obsahuji ¢innosti, které nejsou ci-
lem socialni sluzby napf. navstéva
sousedky, dokonceni kroniky.”

Jaky cil miize socidlni sluzba po-
skytnout klientovi, ktery do naseho

pojmy jako ,prebalovani” a ,krmeni”.
Tenhle dliraz na korektnost spolu s $i-
lenou cestinou vede ostatné€ k tomu,
Ze obycejni lidé prestavaji urednikiim
a politikiim rozumét. Tak se vytvari
prostredi pro to, aby jednoho dne pfri-
Sel politicky mesias a prostym srozu-
mitelnym jazykem zavedl cely narod
do situace, z niZ se urcité radovat ne-
budeme.

Le¢ zanechme chmurnych prognos-
tickych tivah a soustiedme se na hlav-
ni vytku protokolu, kterou je, stejné
jako v mnoha jinych pripadech, tzv.
planovani prubéhu poskytovani soci-
alni sluzby s ohledem na osobni cile
a moznosti osoby (opét Silena formu-
lace na mile vzdalena od zZivota). Za re-
alného socialismu museli ministersti
urednici, védecti a vyzkumni pracovni-
ci, ucitelé a dalsi skupiny statnich za-
méstnancti sestavovat plany osobniho
rozvoje. Jakymsi pozoruhodnym fize-
nim osudu se tento socialisticky relikt
vloudil do standardl kvality a stal se
hojné vyuZivanym nastrojem inspekc-
ni Sikany. Reknéme si to zcela na ro-
vinu. VétSina senioru si nic planovat
nechce a byla by rada, aby jim kazdy
dal pokoj. Chtéji v Klidu dozit a ne Sas-
kovat nad néjakymi vymysly Siritelti
dobra. Pracovnici v primé péci to moc
dobre védi, ale co jim zbyva. Vrchnost

domova prijde v 80 letech. Opusti
svij puvodni domoy, vyrovnava se
se ztratou zZivotniho partnera nebo
déti, uvédomuje si svou zavislost
na druhé osobé. Témto Klientiim
pomahame vytvorit NOVY DOMOV,
na ktery si zvyka, sziva se s novym
prostiredim, novymi lidmi. A do toho
vSeho prijde pracovnik a mami z Kli-
enta jeho prani. Klienti maji mnohdy
prani jediné, Kklid. Tak je tomu i u Kli-
entky, ktera neplni prani své dcery.
Klientka starne, ubyva ji sil a at dce-
ra chce nebo nechce, Zivotni pout
jeji maminky se zavrsuje.

Co dodat zavérem? Z inspekce vy-
plynul zavér, ze stiZznost podana
na MPSV byla neopodstatnéna. Péce
v domové senioru je poskytovana
na velmi vysoké urovni a jedinym
nedostatkem je individudlni plano-
vani.

Ctyfi dny tlaku a adrenalinu neby-
ly pro nikoho z nas prijemné. Ale
zjistila jsem, Ze mam okolo sebe
tym profesionalli, kteri se skladaji
z pracovnikil v socidlnich sluzbach,
zdravotnich sester, socialnich pra-
covnic, praktického 1ékare, Kktefi
maji vyhrady a spory, ale kdyzZ jde
do tuhého, dokazi se semknout.
A to za to stoji!

Lenka Hasnedlova,
vedouci socialniho

a zdravotniho tiseku,
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je vrchnost, i kdyZ si vymysli nesmysly.
Ze zoufalstvi pak planuji sami - ostat-
né klienti je o to zadaji. A tato situace
vede ke vzniku vytvort, nad kterymi
se posléze s radosti vyradi inspektori.
Naprosto mé fascinuje, s jakou suve-
renitou inspektori hovori o potiebach
lidi, které na chvili spatfi poprvé v Zi-
voté a urcuji, zda to ¢i ono potfebam
téchto lidi odpovida ¢i neodpovida. To
je typicky postoj socialistickych mani-
pulatorti. Moje vyzva smérem ke stat-
ni spravé v tomto ohledu zni: Nechte
proboha seniory na pokoji, za svij
zivot si uzili dost a nemusite jim jes-
té timto zplsobem ztrpcovat cestu
posledni.

Jako danovy poplatnik vyjadruji hlu-
bokou nespokojenost nad tim, jak se
penize, které mi stat sebral, pouzivaji
a jaké otresné vytvory s jejich pomoci
vznikaji. KdyZ uz nic jiného, kdybyste
alespon psali hezkou cestinou. Spolu
s basnikem pravim: Jediné chtél bych
vam fici slovo, to slovo Cambronnovo.
Vidite, jak jsem to korektné vyjadril.

Pozn. Pierre Jacques Etienne Cam-
bronne, francouzsky general, velitel
Napoleonovy gardy, kter}y se nejen
slovem vyznamenal u Waterloo.

Ing. Vladimir Hanzl

HYDE PARK



DISKUZE, NAZORY

Nedavno jsem se zdravotni sestry v domové Harmonie v Mirosové ptal, jestli chtéji zdra-
votni sestry pracovat v takovém zarizeni socialni péce. Odpovédéla mi, Ze by si prala,
aby nastoupila jeji kamaradka z nemocnice, ale ta Ze se boji. Neni se cemu divit. Do po-
bytovych zarizeni socialni péce jsou prijimani stale nemocnéjsi lidé, aniz by se zlepsily
moznosti jejich osetreni. Klienti jsou casto na nevyhovujicich iizkach, v nevyhovujicich
prostorach, personalu je malo, technické prostredky v malém mnozstvi, casto technicky
zastaralé. Nemocnice a lécebny dlouhodobé nemocnyjch nechtéji téZce nemocné z domo-
vii seniorii hospitalizovat a vraceji je zpét, casto nedolécené, s nesplnitelnyymi pozadav-

ky co do diagnostiky a lécby.

V takovém pracovnim prostiedi z{-
stavaji zdravotni sestry samy. To je
opravdu velky stres. Malokteré zari-
zeni ma svého lékare, ktery je denné
v ordinaci. Takovy doktor je pro za-
fizeni prili§ draha zalezitost. Platby
od zdravotnich pojistoven jsou na-
staveny tak, Ze ,soukromy” doktor
by se v jednom takovém zarizeni
neuzivil. TakZe 1ékaf ma svoji ordi-
naci a do pobytového zarizeni soci-
alni péce dochazi. Jednou, v lepsim
pripadé dvakrat tydné. Kdyz je v za-
rizeni, tak je zavalen pravidelnou
papirovinou, jako jsou posudky, re-
cepty apod. Ale kdyZ se néco stane,
tak re8i. JenzZe lidé neonemocni jen
v den pritomnosti 1ékare, ale v kte-
rykoliv jiny den, a pak to musi zvlad-
nout zdravotni sestry, kterych je ne-
dostatek.

Odpovédny lékar potiebuje kvalitni
sestry, aby mél jistotu, Ze i v téchto
nevyhovujicich podminkach, bude
o jeho pacienty dobfe postarano.
Musi existovat davéra. Musi vérit,
ze kdyz ordinuje néjaky 1€k, tak se
skutecné poda, a ne jen vykaze.
KdyZ napiSe, Ze se néjaky lék ma
podat v urcitou hodinu, tak se v tu
hodinu poda. KdyZ bude potiebo-
vat mérit krevni tlak, Ze bude moci
naméfenym hodnotam vérit. Ze se-
stry vyberou spravné inkontinencni
pomucky. Ze mu nezataji paciento-
vy problémy a zaroven ho nebudou
volat kK bezvyznamnostem. V poby-
tovych zafizenich socidlni péce by
mély pracovat ty nejlepsi, samostat-
né myslici vSeobecné sestry. Kdyz
néco pokazi, odnese to i oSetrujici
1ékar, i kdyZ na misté nebyl a byt ne-
mohl. Pravé v téchto podminkach je
nutné, aby vSeobecna sestra nebyla
jen pomocnikem, ale i partnerem 1é-
kare.

Podle platné vyhlasky o ¢innostech
zdravotnickych pracovniku a jinych
odbornych pracovniku je sestra

plnopravnym zdravotnickym pra-
covnikem, ktery nékteré zdravot-
nické ukony kona samostatné, bez
indikace 1ékare. V soucasnosti je to
v$ak jen teorie. Zdravotni pojistov-
ny vyzaduji, aby sestra v socialnich
zarizenich méla na vS§echno formu-
laf s razitkem a podpisem lékare.
Pro¢ by sestra sama nemohla roz-
hodnout o nutnosti oSetreni drob-
ného povrchového poranéni a tento
ukon vykazat zdravotni pojistovné?
Zdravotni pojistovny v tomto pripa-
dé nekonaji v souladu se zakonem,
coz lidi, kteri se delsi dobu pohybuji
v nasem zdravotnictvi, viibec nepre-
kvapuje. Pro¢ by vSeobecna sestra
nemohla predepisovat inkontinenc-
ni pomiucky, pokud urolog po od-
borném vySetieni stanovil diagné-
zu mocové inkontinence a urcil jeji
stupen? Samozrejmé, Ze by mohla.
V praxi stejné poukazy vyplnuji se-
stry, takZe by tam jen jesté pridaly
své razitko a podpis. Klidné by to
tak mohlo byt. Ale to by bylo prilis§
jednoduché a to nemaji zdravotni
pojistovny rady. Cim hiife se to vyka-
zuje, tim vic se jim to libi. Snadno se
pak pfi revizi najde néjaka chybicka
a nemusi se zaplatit.

Nékteri prakticti 1ékafi uz praci v do-
movech seniortli nezvladaji a pracuji
tim zplisobem, Ze jen podepisi, co
jim zdravotni sestry predlozi. Ani to
nezkoumaji. A tak se klientim klid-
né podavaji najednou tfi analgetika,
dostavaji Omeprazol spolu s Helici-
dem, pri hypotenzi se dal podavaji
antihypertenziva. KdyZz umrte Spat-
né oSetfovany senior, malokdo to
zkouma. To uZ je zase druhy extrém.
Zdravotni sestry maji v takovych za-
fizenich tak velkou volnost, jaka jim
odborné neprislusi. Indikovat 1éky
ma byt stale pravo a povinnost I1éka-
fe, ne vSeobecné sestry.

Pracoval jsem kdysi v jednom praz-
ském domové seniorti. Tam to tak

fungovalo. Sestry 1é¢ily a 1ékar mél
jen razitkovat a podepsat. Nelibi-
lo se mi to, a dostal jsem se s nimi
do konfliktu. Kdyz jsem chtél od se-
ster z tohoto domova seniorti, aby
pravidelné mérily krevni tlaky, tak
se oSklibaly a dokonce za mnou po-
slaly parlamentare, abych po nich
méreni krevniho tlaku tak casto
nepozadoval. KdyZ jsem pak Sel
pacienta na pokoj navstivit osobné
a indikoval néjaké diagnostické a 1é-
cebné postupy, divaly se na mé kyse-
le, co zase po nich ten doktor chce.
V takovém prostredi se l1ékari vel-
mi Spatné pracuje. Nastésti to byla
vyjimka. V ostatnich zafizenich,
kde jsem pracoval a pracuji, mam
na spolupracujici vSeobecné sestry
pomeérné Stésti.
Ale - byt mnoho hodin sama s velmi
tézZkymi pacienty, bez pritomnosti
lékare, s nedokonalym technickym
vybavenim, ¢ini povolani v§eobec-
né sestry v pobytovych zafizenich
socialni péce jednim z nejtézSich.
Zasadni zménu v budoucnosti nelze
ocCekavat. Pocty 1ékarli se zvySovat
nebudou, spiSe sniZovat. A pravdé-
podobné se to bude tykat i jejich
odborné erudice. Pritom potieba
zajisténi zdravotnické péce bude
nartstat. Demograficky vyvoj hovo-
i jasné, populace starne. Délka Zi-
vota se prodluZuje, ale bohuZel jen
té casti s nemocemi.
Je zcela nezbytné, aby cast dosa-
vadnich lékafskych vykonu a kom-
petenci prebiraly vSeobecné sestry.
VSeobecna sestra v dal$ich letech jiz
nemuzZe byt jen pomocnikem lékare.
Musi byt jeho spolupracovnikem, pl-
nopravnym clenem tymu. Nékteré
c¢innosti bude vykonavat spolu s 1é-
karem, jiné zcela samostatné, podle
svého odborného uvazeni, na svoji
zodpovédnost.
MUDr. Petr Bouzek
dr.bouzek@centrum.cz
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He.rci Pavla Dostalova
a Jifi Sedlacek s pranim
do nového roku:

Trpélivost,
lasku a silu

Mate za sebou hereckou zku-
Senost s roli mentalné postize-
né divky v inscenaci Bilyy muz

a Ruda tvar na scéné ostravské
Komorni scény Aréna. Bylo tézké
“vZit” se do takové role?
Samoziejmé, Ze to téZké bylo. Byl
to v podstaté doposud muj nejtézsi
herecky ukol. Musela jsem opustit
souCasné stereotypy mysleni, logi-
ku, kterou vidim ve vécech ja a najit
logiku jinou. Takovou, ktera bude
odpovidat projeviim predepsanym
v textu. Cely proces mi velmi usnad-
nily navstévy ostravského Ctyflistku,
kam jsem béhem zkouSeni docha-
zela. Dozvédéla jsem se zde mnoho
véci o roli, ale vlastné i o sobé. Jirik
Valek, klient Ctyflistku, mi ukazal, jak
malo se vlastné raduju a jak je hez-
ké radovat se z pouhych malic¢kosti.

JIRI SEDLACEK

Pred casem jste vyjborné ztvarnil
na scéné Ndrodniho divadla mo-
ravskoslezského roli mentalné
postiZeného clovéka ve hie Axela
Hellsteniuse Elling a Kjell aneb
Chvala blaznovstvi. Jak jste se
vyrovnaval s takovou roli?

Bylo to nesmirné tézké. Autismus je
uplné jiny svét. Chodili jsme nejen
na konzultace s odborniky, ale i pri-
mo mezi autisty samotné. Jedli jsme

spolu, travili volné chvile, pozorovali
jejich cinnosti a snazili se pochopit
nepochopitelné. Ucili jsme se jejich
gesta, chiizi, zvyKy. Na jevisti jsme mu-
seli predev§im odbourat stud jeden
pred druhym. Nebylo to vibec jedno-
duché zkousSeni, ale vysledek byl tizas-
ny. A zkusenost k nezaplaceni.

Mate néjakou osobni zkusenost

s lidmi se zdravotnim postiZzenim?
Jen takto zprostfedkované. Pres pra-
ci, rizné projekty s hendikepovanymi.
[ kdyZ... jako maly

kluk jsem se obcas

staral o napul ochr-

nutého dédecka.

TakZe vlastné ano.

Co byste poprali
Ctenariim caso-
pisu Rezidencni
péce do nového
roku?

PAVLA DOSTALOVA

PrestoZe to asi bude znit jako Kklisé,
chtéla bych vSem poprat, aby méli to-
lik energie a nadseni, jako méli ucin-
kujici na koncertu VSechny barvy
duhy, protoZe tak nam pujde vSech-
no mnohem lépe.

JIRI SEDLACEK
Trpélivost, 1asku a silu.

Ptala se: BOHDANA RYWIKOVA
Fotografie: WERNER ULLMANN

VVM - IPSO s.r.o.

FULNEK

VVM-IPSO s.r.o., Fulnek

NABIZi VYPRODEJ SKLADOVYCH ZASOB
PRADELENSKE TECHNOLOGIE
A NAHRADNICH DiLU

SE SLEVOU 20 %

Model

pracka WD100 E
susi¢ DR25 E
zehlici prkno BFO86

Pozn.: Ceny jsou uvedeny bez DPH.

cena puvodni cena po slevé

Dalsi stroje, zafizeni a také nahradni dily
naleznete na nasich webovych strankach

WWW.VVM-IPSO.CZ

Tel.: +420 556 787 522
e-mail: vvm-ipso@vvm-ipso.cz

VVM - IPSO s.r.o.

FULNEK
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Asociace poskytovatell socialnich sluzeb CR a Ceska gerontologicka
a geriatricka spolecnost CLS JEP nesouhlasi s vyloucenim geriatrie
ze seznamu zakladnich klinickych oboru

Ministerstvo zdravotnictvi CR v rdmci pripravy novely zakona ¢. 95/2004 Sb., o zptisobilosti k vykonu zdravotnic-
kého povolani Iékare, zubniho 1ékare a farmaceuta, vyrazuje mimo jiné ze seznamu zakladnich klinickych obort
geriatrii. Geriatrie je ale v CR zadkladnim Kklinickym oborem (po zakladnim kmeni, dfive atestaci 1. stupné) od
roku 1983. V té dobé jsme byli jedni z prvnich v Evropé€, nyni, pokud bude schvalena uvedena novela, se ocitneme
na opac¢ném konci pomysiného Zebricku. VétSina zemi v Evropské unii zavadi geriatrii jako zakladni obor (nebo ho
Jiz zavedla) pravé s ohledem na demografické zmény, ale i na ménici se nemocnost a potirebu zajisténi adekvatni
zdravotni péce. V téchto zemich je tento obor podporovan a moznosti kvalifikace v ném jsou rozsirovany.

Celé znéni Prohldaseni najdete na wwuw.rezidencnipece.cz.

Proc ma hyt

geriatrie

zakladnim oborem?

Nase populace velmi rychle starne a s tim souvisi dalsi
dulezité zmény. Zejména dochazi ke zvySovani poctu lidi
zejména v nejvyssich vékovych decenniich, ktefi maji spe-
cifické potreby. JiZ v priibéhu pristich desetileti nékolika-
nasobné stoupne pocet lidi starSich 80 let. Vy$siho véku se
doZivaji také lidé se zdravotnim postiZzenim a s chronicky-
mi nemocemi. Proto povaZzujeme za diilezity nejen rozvoj
geriatrie, ale geriatricky pouc¢ené mediciny ve vSech dal-
Sich oborech.

O seniory se musi v prvni fadé starat kvalifikovani praktic-
ti 1ékari. Bez nich si nikdo z nas nedokdaze péci o seniory
predstavit. O tom jsme ve shodé se stanoviskem odbor-
né spolecnosti vSeobecného praktického 1ékarstvi, ktera
vyjadrila oboru geriatrie podporu, protoZe praktici velmi
dobre védi, jak diileZita je pravé spoluprace praktika s ge-
riatrem.

Vétsina starsich lidi je v soucasné dobé v natolik dobrém
funkénim stavu, Ze mohou z péce jinych oboru speciali-
zované mediciny profitovat, zejména pokud i zde budou
brana v uvahu specifika vy§§iho véku a zejména potreby
starS$ich pacientti. Tedy pokud budou lékafi i celé oSetruji-
ci tymy obeznameny s problematikou vy$siho véku.
Kromé fit senioru, ktefi profituji ze specializované medi-
ciny, vSak existuje stale narustajici skupina lidi, ktefi jsou
ohrozeni ¢i postiZeni ztratou sobéstacnosti. Téch je mensi-
na, ale jsou to pravé krehci geriatricti pacienti, kteri k za-
chovani kvality Zivota a zlepSeni sobéstacnosti potrebuji
péci specialistli geriatri. Navic u velmi starych lidi (zpra-
vidla nad 80) mtiZe k rozvoji geriatrickych syndromu vel-
mi rychle dojit. Mam tim na mysli napriklad problematiku
deliria u hospitalizovanych geriatrickych pacientii, ktera
dosud neni velmi casto adekvatnim zpusobem feSena.
Z chronickych geriatrickych syndromu se pak jedna napri-
Klad problematiku demence a kiehkosti-frailty, a zejména

specifickych pristupli k témto pacientiim. Dal$im dulezi-
tym aspektem je pohled na sobéstacnost, funkéni hodno-
ceni geriatrického pacienta (Complex Geriatric Assess-
ment - CGA) a promitnuti CGA do dalsi planu a postupu
péce. To u nas dosud mnohde chybi, a to se vSemi dusled-
Ky nejen v kvalité péce, ale i se vSemi ekonomickymi du-
sledky. Ne nadarmo se zdliraznuje, Ze geriatrie garantuje
moudfejsi vynaloZeni zdroju.

Kazdy z 1ékarti specialistli i praktikii by mél znat i jakési ge-
riatrické minimum. Mélo by se jednat o adekvatni pouceni
1ékaru i zaskoleni na kvalitnich geriatrickych oddélenich
s moznosti konzultovat odborniky znalé tohoto oboru. To
se myslim bez specialistli v geriatrii neobejde. Proto o za-
chovani geriatrie tolik usilujeme, nikoli snad pro nas. Cle-
na vyboru geriatrické spolec¢nosti se to opravdu netyka.
Jde tady o budouci generace 1ékarti vSech oborfti, jejich
adekvatni zaskoleni v geriatrii, ale také o vychovu novych
odbornikt geriatrii, ktefi budou kvalitu péce prosazovat
v praxi a budou se podilet i na rozvoji oboru. Geriatfi ne-
zpochybnuji potfebnost jinych odbornosti. Zcela naopak:
povaZzuji je za nedilnou soucast péce o seniory. Jejich pri-
spévek k této péci je vSak také treba respektovat a vyuzit
geriatrické know how, které v jinych oborech nenajdeme.
Nejen samotny obor, ale i geriatrické pouceni jinych oborti
je zapotrebi péstovat. Dosud tomu tak neni. Podivame-li
se napiiklad na obsahlou ucebnici interny, ktera je repre-
zentativni pro obor tim, Ze ji editoval soucasny predseda
internistické spolecnosti, nenajdeme tam adekvatni geri-
atrickou cast. Obdobné je tomu i v u¢ebnicich nejen inter-
ny, ale i jinych specializovanych oboru, kde se o geriatrické
problematice prili§ nedozvime. Stejné tomu je zatim jak
v pregradudlnich osnovach i postgradualni pripravé 1éka-
fa raznych obortl. Je to zajimavé, kdyZ populace starne
a starsi pacienti predstavuji vétSinu pacientt prakticky

(Mk) MK MARKET

Dékujeme svym obchodnim

partnerium za duvéru
a spoluprdci

a prejeme Vam krdsné Vdnoce

i mnoho uspéchi
v noveém roce 2016.

zamérenych (pediatrickych). I pro roz-
voj této spoluprace potrebujeme kvali-
fikované a vzdélané geriatry. Stejné tak
jako potrebujeme akademické zazemi
pro rozvoj oboru a Kkvalitni geriatrické
Kliniky pro pregradualni vychovu. Timto
smérem, ktery zahrnuje nedilné jak roz-
voj geriatrie, tak geriatrické poucenosti
dalsich oboru, se v souc¢asné dobé ubira
vyvoj v Evropé i dalSich rozvinutych ze-
mich.

vSech obort kromé obort jinak vékové

Doc. MUDr. Iva Holmerova, Ph.D.
Mistopredsedkyné CGGS

pro dlouhodobou péci,

Feditelka Gerontologického

centra Praha Kobylisy




Strana 13

Geriatrie prolina
vsemi obory

Demograficka statistika mluvi zcela
jasné. Pfed nami je doba seniorska.
Populace nezadrzitelné starne. Zpu-
sobuji to dva hlavni diivody. Za prvé
se lidsky Zivot neustale prodluzuje
a za druhé se rodi maélo déti. Prodlu-
zovani lidského zivota musime pova-
Zovat za uspéch moderni civilizace
a tézko miZeme ocCekavat, Ze jej zase
budeme zkracovat. Za uspéch mo-
derni civilizace také pocitame vétsi
péci o déti jak v rodinach, tak ve spo-
leCnosti celkové. Pokud se chcete
ditéti plné vénovat, je vase kapacita
omezena. Dlouhou dobu v Ciné plati-
lo, Ze rodina muZe mit jen jedno dité.
Nyni tento zakaz padnul. Ale uz pred
koncem tohoto zdkazu bylo nabid-
nuto vybranym
rodinam mit
dalsi dité. Vvideél
jsem o tom hez-
Ky  dokument,
kde bylo ukaza-
no, jak jedna re-
Zimem vybrana
rodina tuto moz-
nost nechtéla
vyuzit. Cina je nyni domovem jedi-
nacku, kterym jejich rodice davaji to
nejlepsi, co mohou. Je obtizné pro
dité a jeho rodice ustat obrovskou
konkurenci. Rodina se obavala, ze
kdyby méla dvé déti, nemohla by jim
poskytnout takovou podporu, jako
kdyZ ma dité jediné. U nas sice mu-
Zeme mit déti kolik chceme, ale kdyz
se jim mame opravdu radné vénovat,
vic neZ u dvou to nejde zvladnout.

V médiich sice zatim stale prevladaji
krasni mladi muzové a krasné mla-
dé zZeny, které vi, jak si uzit. Na né
zatim sméruje vétSina reklamnich
a marketingovych aktivit. Ale to se
zméni. Béhem nékolika dalSich let
se svét zaCne orientovat na seniory,
protoze zacnou prevladat. Stanou
se hlavnimi spotrebiteli. V Némecku
jsou proziravi a uz dnes stavi obcho-
dy uzpusobené specialné seniortim.
Kdo nebude schopen vyjit vstfic po-
trebam senioru, dostane se na okraj.
Seniofi také budou prevladat jako
volici a politici. Nebude potfeba zZad-
né specialni politické strany dichod-
cl. VSechny politické strany budou
automaticky stranami d{ichodcf.
Cela seniorska spolecnost se zacne
orientovat na seniory.

Lékaistvi nebude stranou. Je tifeba
pocitat se dvéma zménami. Za prvé
musime ocCekavat obecné narust po-
tieby zdravotnické péce, na coz nase
republika neni bohuzel pripravena.
Za druhé profil pacientii se zméni

Stav, kdy je na vSechno v me-
diciné nutna néjaka zakladni
specializovana odbornost, ma

negativni vliv. Stavi mezi jed-
notlivymi lékarskymi sméry
neprekonatelné prekazky.

smérem Kk seniorské populaci. To se
bude tykat vSech 1ékarskych oboru.
Bude vice geriatrické interny, vice
geriatrické chirurgie, vice geriatric-
kého ocniho 1ékafstvi, vice geriatric-
ké psychologie atd., atd. Prvnim ge-
riatrem je prakticky 1ékar, i prakticti
lékafi se budou muset vice vénovat
geriatrii. Celd medicina se v budouc-
nu zaméri geriatricky. Z tohoto davo-
du nejsem zastancem geriatrie jako
samostatné 1ékarské odbornosti. Sa-
mostatna odbornost ma logicky vy-
znam, pokud déla néco, co nedélaji
ostatni. O¢ni vySetieni a 1écbu délaji
skutecné jen ocafi. Jejich obor ma
své postupy, sva pravidla a je tedy
opravnéné, aby existoval samostat-
ny obor oc¢niho
1ékarstvi. Podob-
né totalni endo-
protézy nedéla
nikdo jiny, nez
ortopedi. Orto-
pedie jako samo-
statna 1ékarska
odbornost ma
svoji logiku. Ge-
riatrie tak vyhranéna neni. Je samo-
zfejmé dobre, Ze existuje geriatric-
ka spolec¢nost jako védecky garant
spravné 1écby seniorti. Samotnou ge-
riatrii bych vSak vidél spise jako na-
stavbovy obor, nez jako zakladni Kkli-
nickou odbornost. Treba by se mohl
néktery prakticky lékar nebo inter-
nista chtit vice vénovat seniorim
a bylo by logické, aby si mohl udélat
nastavbovy obor - geriatrii. Stav,
kdy je na vSechno v mediciné nut-
na néjaka zakladni specializovana
odbornost, ma negativni vliv. Stavi
mezi jednotlivymi lékafskymi sméry
neprekonatelné prekazky. Takovy su-
perspecialista, jako tfeba détsky psy-
cholog, se potom muze pohybovat
jen ve svém Kklajmu a nemtize jinam.
A to jej zbyte¢né omezuje v moznosti
pohybu na trhu prace. Je rozumné,
7e Ceska lékarska komora chce sni-
Zit stav zakladnich Kklinickych oboru.
Nikdo prece nezakazuje, aby se na-
priklad erudovany internista rozhod-
nul, Ze se bude pIné€ vénovat geriatrii
a stal se clenem Ceské gerontologic-
ké a geriatrické spole¢nost CLS JEP.
MtiZze byt vynikajici geriatr a urcité
neni potreba, aby absolvoval geri-
atrii jako zakladni odbornost. A kdyz
bude potieba, miiZze se zpatky vratit
na normalni internu.

MUDr. Ing. Mgr. Petr Bouzek
vSeobecny prakticky lékar
pro dospélé

NOrK

Kvalitni péce
0 hygienu
vasich
provozii

BIfE

E] Electrolux

VAZENI OBCHODNI
PARTNERI,
DEKUJEME VAM

ZA SPOLUPRACI

V LETOSNIM ROCE
A PREJEME USPESNY
NOVY ROK 2016.

LD, 1O TR, CF
Info@Lnork. c
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PRE

ORENI?

Redakci prisel zajimavyj text, jehoZ predmétem jsou vyjstupy Setreni zaméreného na po-
stoje a zkusenosti pracovnikii v socialnich sluzbach se supervizi. Prestoze dotaznik ne-
byl prilis dlouhyj, predkladame informace, které jsou zajimavé uz jen tim, Ze jsou pomeér-
né odlisné od bézné uvadénych.

Zakon o socialnich sluzbach uvadi,
Ze pracovnikem v socidlnich sluz-
bach je ten, kdo vykonava: primou
obsluznou péci, zakladni vychov-
nou nepedagogickou ¢innost, pe-
Ccovatelskou cinnost, pripadné radu
dalSich ¢innosti pod dohledem soci-
alniho pracovnika.

Tato profesni skupina s Sirokym
zabérem pulsobeni, kterou bychom
nyni neradi zaménovali za social-
ni pracovniky, ma pomérné tézké
postaveni vzhledem Kk narocnosti
profese at uz po fyzické, psychické
¢i emocionalni strance. To je duvo-
dem, proc jsme se rozhodli zjiStovat
jejich postoj k supervizi, ktera by
méla byt témto pracovnikiim napo-
mocna pro zvladani pracovni zaté-
Ze.

Graf'1
Pohlavi respondentii

¢

H muz
H Zena
Graf 2
Vék respondentii
w ' H do 30 let
H21-40let
i 41-50let
H 41 a vice let

Evropska asociace pro supervize
hovofi o supervizi jako o cinnosti,
pri které zvySujeme mimo jiné pra-
covnikovu schopnost reflexe a tudiz
uvédomovaného vnimani vlastni
prace s odstupem.

Rada odbornikli uvadi, Ze supervi-
ze je vyznamnym preventivnim prv-
kem vyhoreni. Syndrom vyhoreni
¢i burnout je mozné definovat jako
stav uplné fyzické, psychické a soci-
alni vyCerpanosti. Jednda se o proces
ruzné dlouhy, ktery probiha v néko-
lika etapach pres prvotni nadseni,
naslednou stagnaci, frustraci, apa-
tii a kon¢i absolutnim vycerpanim
zdroju, které mél pracovnik k dispo-
zici, vyhorenim.

Supervize, kterou muzZeme realizo-
vat s jednotlivcem ¢i skupinovée, si
klade za cil pomahat pri reSeni pro-
fesionalnich problémi v atmosfére
jistoty a bezpeci, jez mliZe pomoci
¢lovéku zorientovat se ve zpuso-
bech feseni jeho profesionalnich ne-
jistot, tézkosti a hledat alternativni
cesty. Slouzi k osobnimu i profesio-
nalnimu rozvaoji.

ZPUSOB SETRENI A VYSLEDKY

Vyzkumny vzorek byl tvoren absol-
venty akreditovaného vzdélavaci-
ho programu Pracovnik v social-
nich sluzbach, ktefi prosli kurzem
v rozmezi 2012-2014. V dobé, kdy
respondenti vyplnovali dotazniky,
byli zaméstnani v zarizenich social-
nich sluzeb s probihajici supervizi.
Pii Setfeni byla vyuZita kvantitativni
metoda sbéru dat prostiednictvim
dotaznik.

Celkovy pocet rozeslanych dotazni-
Kk byl 100, navratilo se 72 dotazniki,
tj. navratnost 72%. Pro zmapovani
skupiny respondentli jsme se dota-
zovali na pohlavi, vék, vzdélani a for-
mu socidlni sluzby, kterou poskytuji.
PrevaZznou cast respondentli (85%)
tvorily Zeny. Nejvyraznéji byli zastou-
peni respondenti v kategorii 31-40
let (40%), nasledovala kategorie 41-
50 let (26%), 51 a vice let (21%) a po-
sledni do kategorie do 30 let (13%).

Graf 3
Vzdélani respondentii
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Graf 5
Priibéh supervize
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Jako nejvyssi dosazené vzdélani
bylo nejc¢astéji uvadéno to, kte-
ré bylo ukonceno vyucnim listem
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Prehled postojii k tvrzenim

Z DOMOVA

spondentii (64 %). Nepotvrzuji

1 ‘& se nam tedy tvrzeni sdélujici mi-
. spise spise q
souhlasim SOuglaSim nesogh]asim nesouhlasim | pimalizaci vyhofeni v organiza-
L cich, kde supervize probihaji.
gzrgtri?nmoeﬁrrlovi);hno/gem 21 15 28 10 Drtiva vétSina klientl si nemy-
34 (47%) 38 (53%) sli, Ze by se supervize priznivé
supervize snizuje vy- 15 | 11 28 | 18 odrazela na klientech (76%). Su-
skyt syndromu vyho- pervizi cilené vyhledava, a po-
feni 26 (56%) 46 (64%) kud to jde, ucastni se ji pouze
. S 9 respondentt (12,5%). K super-
Zlélséeir;[;faesleie%rtlégﬁ‘;e 16 | 1 435 | 12 vizorovi ma daveéru ¢i spise du-
ivatelich 17 (24%) 55 (76%) véru 45 respondentli (62,5%).
— — S polozkou ,supervize prispiva
s‘éﬁiﬁ’ii:’%@:ﬁi}’;’gé 2 | 7 41 | 22 K pozitivni naladé na pracovi-
p ! 9 (12,5%) 63 (87,5%) $ti” souhlasi Ci spiSe souhlasi
. . pouze 21 respondenti (29%).
l&%‘g%rg‘llzégao‘” 19 | 26 19 | 8 Pocit jistoty a bezpeci jsme zjis-
45 (62,5%) 27 (37,5%) tovali tvrzenim ,na supervizi
supervize prispiva 4 | 17 28 | 23 se mohu bez obav otevrit®, zde
k pozitivni naladé souhlasilo ¢i spise souhlasilo
na pracovisti 21 (29%) 51 (71%) 26 respondenttl (36%).
na supervizi se mohu 5 21 29 17 PR
bez obav otevrit | | ZAYEREM
26 (36%) 46 (64%)

(39%), v relativné tésném zavésu
byli absolventi s maturitou ¢i abso-
lutoriem (35%), nasledovalo zaklad-
ni (15%) a posledni vysokosSkolské
vzdélani (11%). Drtiva vétsSina re-
spondentli poskytovala pobytovou
socialni sluzbu (53%), nasledovala
ambulantni (29%) a terénni sluzba
(18%).

SYNDROM VYHORENI
A SUPERVIZE

Supervize by méla byt dobrovol-
nou aktivitou pracovnika v social-
nich sluzbach a byt vzdy k dispozici
na vyzadani tak, aby pracovnik své
pracovni téZkosti mohl pruzné resit.
Rovnéz musi byt zajisténa dostatec-
na jistota a bezpecnost. K té prispi-
va to, Ze supervizor je profesionalem
z vnéjSku a neni tedy soucasti orga-

Graf 6 Prehled postojii k tvrzenim

nizace. Vzhledem k tomu, Ze v ramci
supervize vstupuji do hry 3 strany:
organizace - supervizor (supervizi
poskytujici) - supervidovany (super-
vizi prijimajici) je zfrejmé, Ze prvnim
krokem Kk uspéchu je vyjasnéni si
postaveni jednotlivych stran a také
pojmenovani jejich zodpovédnosti.

Ve vyzkumném Setfeni nam respon-
denti dobrovolnou supervizi vyrazné
zamitli, jelikoZ prevazna vétsina se su-
pervize ucastni nedobrovolné (89%).

Dalsi tabulka reflektuje vztah respon-
dentli Kk supervizi a syndromu vyho-
feni. Syndromem vyhoteni se citi ¢i
spiSe citi ohroZzeno 34 respondentt
(47%). Rozcarovanim pro néds byla
reakce respondentit na tvrzeni
.supervize snizuje vyskyt syn-
dromu vyhoreni”, proti tomuto
vyroku se vyjadrilo celkem 46 re-

JakozZto vzdélavaci instituce,
ktera poskytuje kvalifikacni
vzdélavani pracovniki v socialnich
sluzbach, a ma v ramci tohoto pro-
gramu bloky zamérené na proble-
matiku syndromu vyhofeni a su-
pervize a zaroven profesionalné
poskytuje supervizi v zarizenich
socialnich sluzeb, klademe si otaz-
Ky. Co mliZeme udélat proto, aby su-
pervize ze strany pracovnikil nebyla
vnimana pouze jako nutné zlo? Lze
dojit kK tomu, aby byla pojimana pra-
covniky jako vyznamny benefit? Co
I1ze vice udélat pro spokojenost pra-
covniku se supervizi? Jak je mozné
pracovniky vice motivovat k jejich
aktivnimu pristupu pro prosazeni
svych témat a oc¢ekavani? Budeme
se snazit spolec¢né s nasimi klienty
hledat vychodisko.
Mgr. Jana Malaskova,
supervizor
info@supervizni.cz

M souhlasim spiSe souhlasim spiSe nesouhlasim M nesouhlasim
na supervizi se mohu bez obav oteviit 21 29 _
supervize pfispiva k pozitivni ndladé na pracovisti 17 28 _
k supervizorovi mam davéru 26 19 -
supervizi vyhledavam, pokud Ize, G€astnim se 7 41 _
supervize se pfiznivé odrazi na klientech/uZivatelich 43 -
supervize snizuje vyskyt syndromu vyhotreni 11 28 _
syndromem vyhoreni se citim ohrozen 13 28 -
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DONIOV SVOJSICE
ZA SPRAVEDLNOSTI

OKENKO DO HISTORIE

Jak vétsina ctenaru jisté vi, pocatkem
roku 2012 predlozila VSeobecna zdra-
votni pojistovna CR (déle jen ,VZP“)
pobytovym zarizenim socialnich slu-
zeb (dale jen ,PZSS”) navrh thradové-
ho dodatku na rok 2012, ktery oproti
predchozim letiim znamenal zasadni
zmeénu uhradového systému (prechod
na ro¢ni vyuctovani, zavedeni regula-
ce a sestupné hodnoty bodu, zélohy
oznacené jako predbézna uhrada).
Tyto zasadni zmény nebyly predem
projednany a ani jinym zptisobem sig-
nalizovany. Slo o jednostranny krok
smluvniho partnera, ktery nemél opo-
ru v obecné zavaznych pravnich pred-
pisech, zvlastni smlouvé a ani se ne-
opiral jakykoliv jiny projev viile PZSS.

Reakce Asociace poskytovatelli so-
cidlnich sluzeb CR (dale jen ,APSS”)
tento krok odsoudila a doporucila
svym clentim tyto nevyhodné uhrado-
vé dodatky nepodepisovat. Soucasné
situaci konzultovala s pravniky a uza-
viela, Ze tam, kde neni mozna doho-
da s VZP, nezbyva PZSS nic jiného, nez
se obratit v této véci na soud. V prvni
poloviné roku 2012 jsou podany prvni
Zaloby na VZP. Celkové jich bylo po-
dano vice nez Sedesat. A tyto spory
s vetsimi ¢i menSimi uspéchy PZSS
pokracuji dodnes. Judikatura soudu
prvniho stupné je konstantni a témto
Zalobam vyhovuje. Rozhodovani od-
volaciho soudu je v podstaté nepred-
vidatelné. Je to tak 50 : 50 a skutecné
zalezi, ke kterému senatu se odvolani
VZP dostane. Na zasadni stanovisko
Nejvyssiho soudu CR, které by situaci
v roviné pravni rozebralo a zargumen-
tovalo, stale cekame.

Je treba jesté pripomenout, Ze v pri-
béhu casu se APSS ve spolupraci
s Asociaci kraju pokusila patovou situ-
aci, kdy soudni pre neprinasely jedno-
znacny vysledek, preklenout uzavre-
nim Memoranda s VZP. Tento krok byl
Jisté veden upfimnou snahou zamezit
dals$im zbytecnym soudnim sporiim
a najit konsenzus ohledné uhrady
zdravotni péce v PZSS. Ale i tak cca
10% PZSS uhradové dodatky vychaze-
Jjici z Memoranda nepodepsalo, nebot
pro né nebyly vyhodné. Predev§im ne-
souhlasili se zavedenim regulace, se-
stupné hodnoty bodu a predbéznych
uhrad. VZP se pak chova k tém PZSS,
které uhradové dodatky nepodepsa-

ly tak, jako kdyby podepsaly. DalsSim
dilezitym momentem byla snaha
APSS zajistit zafazeni odbornosti 913
do udhradové vyhlasky na rok 2016.
Tato snaha narazela na odpor Minis-
terstva zdravotnictvi i VZP. Nakonec
vSak Ministerstvo zdravotnictvi pre-
kvapiveé pripravilo navrh ihradové vy-
hlasky, kde byla odbornost 913 - vSe-
obecna sestra v socidlnich sluzbach
v materialu do pripominkového rizeni
zarazena. Pak, lze se dlivodné domni-
vat, Ze ziejmé pod tlakem VZP, zmi-
zela jakakoliv vyslovna zminka o od-
bornosti 913 v textové casti vyhlasky
a byla vypusténa i z prilohy ¢. 6, kde
meéla byt ptivodné postavena na roven
domaci zdravotni péce. V publikova-
ném znéni vyhlasky ¢. 273/2015 Sb.,
o stanoveni hodnot bodu, vySe thrad
hrazenych sluzeb a regulacnich ome-
zenich pro rok 2016, je pak nestastné
zafazena do prilohy ¢.1 k tzv. ,social-
nim hospitalizacim”:

SVOJSICKA DETEKTIVKA

Domov SvojSice byl jednim z prvnich
PZSS, ktery Zalobu na VZP v roce 2012
podal (zZalovalo se zaplaceni rozdilu
mezi indikovanou, poskytnutou, vy-
kazanou a vyfakturovanou zdravotni
péci a skutecnou platbou VZP). Ob-
vodni soud pro Prahu 3 vydal v jeho
prospéch platebni rozkaz, proti kte-
rému nestacila VZP vcas podat odpor
a tak toto rozhodnuti nabylo pravni
moci. VZP zaplatila jistinu, trok z pro-
dleni a naklady fizeni a stalo se néco
naprosto nec¢ekaného. O nékolik mé-
sicli pozdéji nahle priSlo oznameni
o provedeném zapoctu a VZP si jistinu
priznanou soudnim rozsudkem pros-
té zapocetla oproti platbam Domova
Svojsice !l Jednalo se zcela bezpre-
cedentni krok, nerespektovani pravo-
mocného soudniho rozsudku, pohr-
dani soudem atd. Naridit exekuci jiz
neslo, protoze VZP vlastné putvodni
rozsudek splnila (zaplatila dle rozsud-
Kku) a tento novy bezprecedentni krok
bylo nutné chapat jako jiny skutek
a znovu zazalovat.

Domov Svojsice podal novou Zalobu
(totoZnou s ptlivodni) a vedle toho za-
Zaloval zbytek roku 2012. Soud obé
fizeni spojil a nyni se vedlo jedno fize-
ni na platbu za cely rok 2012. Jednalo
se nyni o p€knou Sestimistnou sumic-
ku. A VZP tento spor znovu prohrala.
VZP podala odvolani a Méstsky soud

v Praze jako soud odvolaci o ném roz-
hodoval koncem léta letosniho roku.
Rozsudek soudu prvniho stupné byl
jako vécné spravny potvrzen a tak na-
byl pravni moci a VZP musila znovu
platit, tentokrat jiz vétsi castky. Ale
véc jesté neni definitivné rozhodnuta,
nebot VZP podala dovolani k Nejvyssi-
mu soudu CR. Rozhodnuti Nejvyssiho
soudu CR lze ocekdvat tak nejdfive
za rok. Jak je zfejmé, dobojovano jes-
té neni a trnita cesta Domova SvojSice
za spravedlnosti jesté neskoncila.

Jak je ziejmé z vySe uvedeného, Do-
mov SvojSice zatim uspésné vybojo-
val zpét neuhrazenou (regulovanou)
zdravotni péci za rok 2012. A nyni jiz
leZzi na Obvodnim soudé pro Prahu 3
dalsi Zaloba Domova SvojSice na VZP,
a to na neuhrazenou cast péce za rok
2013. To vSe je mozné jen diky osob-
nimu nasazeni a statecnosti reditele
a samoziejmé i diky moudrosti a po-
chopeni zrizovatele, ktery mu tento
postup umoznil. Zrizovatel pochopil,
ze jde o narok spravedlivy. Dale hra-
lo roli zirejmé i to, Ze zdravotni péce
v PZSS by méla byt hrazena primarné
z prostredktu fondu verejného zdra-
votniho pojisténi a nikoliv z nejriiz-
ngjSich dotaci zrizovatele. Osviceny
a moudry zfizovatel je, jak asi potvr-
di nékteri reditelé, vzacnym jevem.
A v tomto pripadé doslo k idealnimu
spojeni zapaleného reditele a moud-
rého zrizovatele, ktery mu poskytnul
potiebny prostor.

BUDOUCNOST? NEJISTA.

Jak je ziejmé z vySe uvedeného, je
soudni spor vzdy béh na dlouhou trat.
Je treba se na to duSevné pripravit
a pripravit i svého zrizovatele, Ze vy-
sledek se nedostavi hned. Stoji to cas,
nervy, usili a v neposledni radé peni-
ze. Ale je cela rada PZSS, ktera svij
,b0oj s VZP” ispésné dotahla do vitéz-
ného konce. Jak jsme uvedli v ivodu
¢lanku, v roce 2016 jiZ bude uhrada
postavena na jisto, takZe spory o uhra-
dové dodatky ustanou. I kdyz nelze vy-
loucit, Ze thradova vyhlaska prinese
zase jiné problémy. Napf. neni sporu
o tom, Ze ona propadna hranice, kdy
po dosazeni limitu regulace jiz nebu-
de zdravotni péce hrazena, je v rozpo-
ru s nalezem pléna Ustavniho soudu
CR sp.zn. PL. US 19/13 ze dne 22. fijna
2013. Ale to jiz bude jiny pribéh.
JUDr. Petr Haluza, advokat
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NA RUZiCH USTLANO

Domov SvojSice sidli v nadherné historické budové a letos zde oslavil vyznamné vyroci. Po pohnutych histo-

rickych eskapadach se zde jiz 70 let poskytuji socialni sluzby.

Na misté dnesntho domova ptivodné stavala nevelka tvrz s popluznim dvorem. Po roce 1638 koupila zpustlou turz
s vypalenym dvorem Anna Kamila z Enkerfurtu, ktera zde zacala budovat rané barokni zamek dokonceny v r. 1678
Michalem Osvaldem z Thunu. Po nékolika zméndch majitelit se zamek dostal do majetku rodu Althanti. V roce 1751
zamek vyhorel, v letech 1755-58 byl rokokové€ prestavén a kolem zamku byla zrizena zahrada a park. K poslednimu
velkému stavebnimu zasahu doslo v roce 1847. Soucasné s prestavbou zamku byly do dnesni podoby upraveny
i hospodarské budouvy v sousedstvil zamku.

Althantim ndleZel svojsicky zamek aZ do roku 1923, kdy jej pri pruni pozemkové reformé Michal Karel Althan prodal
Kongregaci Anglickych panen, ktera v zamku zridila obecnou a méstanskou sSkolu s internatem. Roku 1949 byl za-

i
Vitézslav Forman ma neuvéritelné cha-
rizma. Lidé mu véri, jdou za nim. Ziskal
zajimavy okruh pratel a podporovatelil
tstavu. Dosdhl ocenéni kvality ISO,
coZ v podminkdch ,zamku” je skutecné
unikatni.

Poskytovat socialni sluzby v his-
torickém objektu ma vic vjhod,
nebo negativ?

Je to tak pul na pul. Vytapéni, malo-
vani vnitfnich prostor je nakladné.
Vyhodné je vyuZivani zameckého
parku o rozloze cca 7 ha k poradani
sportovnich a kulturnich aktivit.

Celyj vas objekt ma urcité charis-
ma, vnimaji to i klienti? A perso-
nal?

Nejvice se charisma projevi pfi po-

-

i
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O rozhovor jsme pozadali feditele Domova Svojsice, Vitézslava Formana.

radani akci, jako sportovni hry, vy-
stoupeni zpévaki a skupin. Toto
umoznuje Kkrasna akustika parku.
Rozloha zase venkovni koncerty na-
Sich pratel Jakuba Smolika, Martina
Maxy, Heidi Jank(, Radima Uzla a
dalsich.

Vy sam jste asi nasal historickou
bojovnost a pustil jste se do boje
s VZP, zatim docela iispésné. (viz
Clanek na str ..... ) Stoji boj s VZP
za to?

Je to vSechno o postoji a Zivotnim sty-
lu. Pokud jsem
presvédcen, Ze
mam pravdu,
budu za svymi
spolupracovniky
stat. Je to i za
cenu neprijem-
nosti se zfizova-
telem. V nasSem
-pripadé nam
zrizovatel pone-
chal volné ruce
Kk feSeni. Navic
jsem se seSel s
pravnikem JUDr.
Haluzou a spo-

mek vyclenén pro socialni a charitativni ticely. V letech 1955-2000 probéhla pamatkova obnova celé stavby.

—eE

lecné se nam postupné dafi naplno-
vat naSe cile.

Bez podpory zrizovatele byste do
toho asi nesel?

Jak jsem jiz uvedl, i v tomto pripadé
bych do toho Sel. Tym lidi mi stoji za
riziko, které podstupuji dnes a den-
né.

Co byste popral svym kolegiim
do nového roku?

Zdravi, Stésti a uméni vybrat si takovy
tym, ktery podrzi mne a naopak.
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Némecko neni pripraveno na starnuti populace a rostouci naroky na péci u svych seniorii. K to-
muto zavéru dospéla studie Institutu némeckého hospodarstvi v Koliné nad Riyjnem (Institut der
Deutschen Wirtschaft - IDW). Némecka spolecnost stirne, a proto také stoupa pocet lidi vyzadu-
Jicich péci. IDW zdiiraznuje, Ze pri diskuzich o rostoucich nakladech na péci a o zvyjSené potrebé
osSetrovatelii se zanedbava otazka, jak to vlastné vypada s potrebnou infrastrukturou.

V roce 2013 potrebovalo péci jinych
lidi 2,6 milionti osob. Podle IDW by
mélo toto cislo do roku 2030 stoup-
nout o 670 az 828 tisic. UvaZzovana
spodni hranice potieby péce vycha-
zi z predpokladu, ze lidé budou pri
rostouci dobé doziti odchazet do do-
movu pozdé€ji neZ v soucasné dobé
a zustanou tam Kkrat$i dobu. Horni
hranice odhadu bere v ivahu moz-
§i dobu pobytu. V celé spolkové re-
publice by muselo vzniknout az 220
tisic novych mist v domovech pro
seniory. Jednotlivé spolkové zemé
jsou na tento trend pripraveny v roz-
dilné mire: Severni Poryni - Vestfal-
sko musi vytvorit 48 tisic dodatec-
nych mist, Bavorsko témér 23 tisic

a Badensko - Virtembersko 29 tisic.
Z méstskych statti ma nejhorsi vyba-
venost Berlin, kde by pocet stacio-
narnich mist mél byt zvysen o 38 %.
Nejlépe pripraveno je Sarsko, které-
mu by chybélo pouze 1000 mist.

I po roce 2030 bude pocet lidi vy-
Zadujicich trvalou péci narustat,
protoze do této skupiny lidi vstoupi
pocetné silné rocniky. PoZzadavky
na oSetrovatelskou infrastrukturu
tedy porostou strednédobé i dlouho-
dobé. Pro budouci poptavku po pro-
fesionalni péci je dulezity vyvoj tzv.
neformalniho, tedy neprofesionalni-
ho pecovatelského sektoru. Domaci
péce se da realizovat jen tehdy, kdyz
pribuzni sami ¢astecné realizuji né-

které ukony. I Kli-

enti ambulantnich

Fakulta socialnich studii

nabizi ve studijnim programu
Zdravotné socialni péce

studijni obory:

sluZzeb jsou casto
odkazani na dopln-
kové sluzby rodin-
nych  prislusniku.
Zda bude neformal-
ni péce i v budouc-
nu mit stejny rozsah
jako dnes, je vel-
mi nejisté. Stoupa
pocet tzv. singles
a témto lidem chybi
ve stari partner, kte-
ry by se o né staral.

Soucasna oficialni
politika v social-
nich sluzbach sazi
predevS§im na rist
ambulantni  péce
realizované za po-
moci rodinnych pri-
slusnikii a dobro-
volnikd. Tomu mélo
pomoci zvySovani
prispévku na pécdi,
pomoc pii prestav-
bé byt a rizné
ulevy pro pecovate-

Den otevienych dvefi: 15.-16. 1. 2016
Uzavérka prihlasek: 29. 2. 2016
Prijimaci zkouSka: duben 2016

le, jako je docasny
odchod ze zamést-
nani a priplatky pri
odchodu do penze.
Jochen Pimpertz
z IDW varuje: ,Ten-

to pristup je nerealisticky. Zatim
schazeji empirické dlikazy toho,
ze by rozsah rodinné nebo soused-
ské péce stoupal. V celé spolkové
republice se spiSe prosazuje trend
Kk vétsi mire profesionalni péce, coz
je dano sméry spolecenského vy-
voje. Stoupa pocet jednoclennych
domacnosti stejné jako bezdétnych
rodin. Partnefi a déti tak stale cas-
téji neprichazeji v ivahu jako poten-
cialni pecovatelé. Také jsme jesté
nevyhodnotili dopad stoupajici za-
meéstnanosti Zen na ochotu k po-
skytovani péce. Doposud piejimaly
predevsSim dcery, sestry a Svagrové
ulohu pecovatelek, cozZ se z Cisté ca-
sového hlediska neda propojit s né-
jakym zaméstnanim.”

,Politika se musi podivat pravdé
do oci a reagovat rychle”, fika Pim-
pertz. ,Nebot potiebna vystavba
infrastruktury vyzZaduje cas.” Jed-
notlivé spolkové zemé by mély za-
traktivnit veskeré investice do ob-
lasti socidlnich sluZzeb a nemély by
podporovat pouze ty, které ruzné
natlakové skupiny povazuji ze své-
ho hlediska za lid$téjsi a human-
néjsi. Jednotlivé spolkové zemé,
které maji casto rozdilné naroky
na domovy, at uz z hlediska jejich
velikosti Ci vybaveni, by mély svoji
politiku v socialnich sluzbach pre-
hodnotit. Detailni regulace, které
jdou az do detailti vybaveni pokoju
a které se prubézné meéni, povazuje
IDW za kontraproduktivni. Podrobné
a stale se ménici predepisovani vy-
baveni domovu pro seniory ztézuje
propocty navratnosti investi¢nich
nakladt, odrazuje investory a ohro-
Zuje strednédobou podnikatelskou
angazZovanost, kterd je vSak pro
vytvofreni nabidky dostatecného
poctu mist v domovech pro seniory
nezbytna.

Zpracovano podle materialii IDW.
Rozvoj socidlnich sluzeb v SKNN
Jje v kompetenci jednotlivych
spolkovych zemi.

Ing. Vladimir Hanzl
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Na Pedagogické fakulté Ostravské univerzity se ve stredu 25. listopadu uskutecnil workshop,

ktery pro studenty 3. rocniku specidlni pedagogiky pripravily pracovnice ostravského Ctyrlist-
ku - centra pro osoby se zdravotnim postiZzenim: Mgr. Sarka Matydskova - manaZerka pro trans-
formaci a Mgr. lvana Kostkova - vedouci Domova Barevnyj svét. Ostravsky Ctyrlistek prochazi
v soucasné dobé vyraznymi transformacnimi zménami, s nimiz souvisi také kontakt se vzdéla-
vacimi institucemi, jez by mély pripravovat budouci pracovniky socialnich sluzeb dobre obezna-
mené se soucasnymi trendy v této oblasti.

Jak ukdzal jiz predchazejici work-
shop, poradany na Stredni odborné
Skole zdravotni a socialni v Ostrave,
z nizZ se rekrutuji také socialni pra-
covnici pro oblast socialnich sluzeb,
teorie je na hony vzdalena soucasné
praxi. O néjakych ,procesech trans-
formace” toho zatim odborné Skol-
stvi mnoho nevi.

V jedné z poslucharen pedagogické
fakulty obé prednasejici manazer-
Ky promitly studentiim instruktazni
film o prubéhu tispésné transforma-
ce v Domové Pistina a predstavily
jim transformac¢ni projekty ostrav-
ského Ctyflistku, jez se postupné
méni ve skutecnost. UmozZnily stu-
dentlim srovnani minulosti, sou-
c¢asnosti i budoucnosti. ,Vy jste ti
lidé, které budeme v socialnich sluz-
bach potrebovat. Nejste ovlivnéni
puvodnim systémem prace, mate
nové mysleni. Chtéli bychom,
abyste se k nam zacali vracet,
chceme vam ukazat nové tren-
dy v socidlnich sluzbach,” ob-
ratila se na studenty na zavér
svého vystoupeni pani Sarka
Matyaskova.

Prestoze auditorium vystoupeni
obou manazerek vyslechlo se
zaujetim, mezi prvnimi dotazy
z fad studentili byla otazka, zda
viibec maji absolventi specialni
pedagogiky moZnost pracovat
v socialnich sluzbach, aniZz by
zaroven museli absolvovat kurz
pro pracovniky v primé péci. Vét-
Sinou nechapali, jak vlastné mo-
hou najit v socidlnich sluzbach
odborné uplatnéni, kdyz ty jim
nové mohou nabidnout pouze
nedostatecné placena mista pra-
covniku v socialnich sluzbach.
Odborna asistentka Mgr. Katefri-
na Janku, Ph.D., ktera se tohoto
workshopu se studenty rovnéz
zucastnila, ma za sebou boha-
té zkusenosti z domaci i zahra-

ni¢ni praxe v socidlnich sluzbach.
Potvrdila, Ze soucasné trendy v soci-
alnich sluzbach sleduje s obavami,
nebot o absolventy katedry specialni
pedagogiky je v praxi ¢im dal mensi
zdjem. Do diskuze na téma transfor-
mace prispé€la témito slovy:

LV podstaté vSichni se ted soustre-
duji na prechod z velkych ustavnich
zarizeni do malého, ale podle mé
se malo strategie soustieduje na to,
co se zméni v pristupu ke klientam
po prechodu do menS$ich domo-
va. Napriklad po prechodu Klien-
ta do chranéného bydleni néjakou
dobu trva euforie z nového prostredi,
komfortnéjsiho bydleni. Ale po pr-
votnim nadseni postupné prijde oka-
mzik, kdy vyvstanou problémy. Méli
bychom se tedy soustiedit na modi-
fikaci sluzby. Jednou nadejde oka-
mzik, kdy se vSichni probudi a zjis-

fakultée
ské univerzity

ti, Ze socidlni sluzby nejsou jenom
o lepsim bydleni, vétSsim soukromi
a vétsi mire svobody.
Nelze také zapominat na nazory ro-
dich a opatrovniku klientt, ktefi se-
hravaji velmi dulezitou roli v utvareni
nazoru lidi, stéhujicich se do men-
Sich domovl nebo také do domf,
kde je cekaji povinnosti, a kde se
musi vice ucit sami hospodarit. Déla-
li jsme u nas na fakulté vyzkum, pro¢
se lidé Zijici v chranénych bydlenich
vraceji zpatky do ‘velkokapacitnich’
zarizeni. A neni jich malo. Hlavni roli
sehrali praveé jejich rodice a opatrov-
nici. Lidé, ktefi je ovliviuji. Je to jas-
né: maji moznost srovnani a rodice
maji také tendenci dostat své déti
zpatky do velkych zarizeni proto,
aby nemusely nic délat. Ale na dru-
hé strané jim také chybi spolecensky
kontakt, maji stradné moc volného
c¢asu a nevédi, co s nim. Nema-
ji sami odvahu nékam se vydat
bez doprovodu a tak zlstanou
radéji sedét doma...” uzavrela
pani Janku.
Jak se zd3, silné pokulhava me-
zirezortni komunikace v oblasti
socialnich sluzeb, Skolstvi i zdra-
votnictvi a vSech dalsich poma-
hajicich profesi. VSechny rezorty
by nepochybné mély mnohem
vice spolupracovat na tom, aby
bylo jasné, co kdo od koho oce-
kava a jak by méla vypadat pra-
xe ve vztahu Kk tém, jimzZ by tyto
obory mély pomahat a slouZzit.
Jinak by bylo mozné rici, Ze pe-
nize, investované do vzdélani
budoucich odbornikt, ktefi se
chtéji vénovat praci se zdravotné
postizenymi lidmi nebo seniory,
budou vynaloZené zbytecné. Ne-
hledé na zklamana ocekavani
absolventli nékterych specialné
zamérenych odbornych Skol.
Text a foto:
BOHDANA RYWIKOVA
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ZIVOT 90 je spolek, kteryj od pocatkii své éinnosti v roce 1990 vyjrazné podporuje aktivni pristup
seniorii k vlastnimu Zivotu. Dlouhodobé se proto také vénuje rozvoji dobrovolnickijch aktivit
seniorii. Jednou z nich, kterou ZIVOT 90 realizuje diky podpore nadace Erinnerung, Verantwor-
tung, Zukunft, je projekt Pratelské ndavstévy u imobilnich a osamélych seniorii. Jedna se o pro-

Jekt, ktery podporuje jak aktivni zapojeni mladsich seniorii do Zivota komunity, tak i zkvalitnéni
Zivota a prevenci socialni izolace u starsich osamélyjch a hiire mobilnich seniorii.

CILE A CILOVA SKUPINA
PROJEKTU

Cilem projektu je predevSim pod-
pora osamélych seniorti a odstra-
novani jejich socialni izolace, ale
také - v pripadé dobrovolniku, tedy
aktivnich senioru, prevence socialni
izolace a rezignace ve stari.

Panl Petra (75) je jiZ radu let upouta-
nad na invalidni vozik, Zije sama v Pra-
ze, nema déti, vzddlenéjsi pribuzni
Zijl mimo Prahu. ProtoZe se po cely
svou profesni drahu vénovala kni-
ham, kulture a historii Prahy, velice
postradala moznost vydat se na pro-
chdzku Prahou. Osobni asistence,
kterou by pri prochdzkdch musela
vyuzivat, je pro ni financné nedo-
stupna. S dobrovolnict Marii se kaz-
dy tyden vydava na prochdzky Pra-
hou, spolecné tvori skvélou dvgjici
s ¢erngm smyslem pro humor a po-
chopenim pro kazdé dobrodruZstuvl.

Projekt by se neobesel bez aktivniho
a empatického zajmu nasich dob-
rovolnikti o své okoli a o lidi, ktefi
v ném ziji, bez ochoty vénovat komu-
nité svou energii a sviij cas. Nasim
cilem je tento zdjem a vstricnost na-
smeérovat nejen ve prospéch osameé-
lych seniort, ale zaroven také usili
nasich dobrovolnikii patricné oce-
nit, podporit a zaroven o né pecovat
tak, aby své nadSeni neztratili, aby
nevyhoreli.

Cilovou skupinou programu jsou
proto jednak seniori, Kktefi Zziji
ve svych domovech nebo v domo-
vech pro seniory a nechtéji se smi-
rit se svou osamélosti, protoze uz
vzhledem ke svému zdravotnimu
stavu nemohou aktivné udrZovat
a vytvaret socialni vazby. Druhou
cilovou skupinou jsou aktivni senio-
i, ktefi se rozhodnou vénovat cast
svého volného ¢asu tém osamélym.

DOBROVOLNICKE AKTIVITY

Tézistém programu je pravidelné
dlouhodobé navstévovani osameélé-
ho nebo imobilniho seniora v jeho
domacnosti, a to jedenkrat tydné,
pripadné dle dohody. Tandem tvo-
feny dobrovolnikem a osamélym
nebo imobilnim seniorem travi ¢as

setkani podle spolec¢nych zajmu
a moznosti - nékteri spolu chodi
na prochazky nebo na vylety po Pra-
ze, jinde dobrovolnice predcita své-
mu seniorovi, ktery htire vidi, nékte-
ii si spolu popovidaji, vypiji kavu,
zavzpominaji... Nezbytnou soucas-
ti cinnosti dobrovolnika je ucast
na koordinac¢nich schiuizkach (1x za
2 mésice), na supervizich a aktivni
ucast na vzdélavani. Dobrovolnici
se také zapojuji do organizace spo-
lecenskych akci se seniory, chystaji
pro své seniory vanocni prani apod.
Pri pravidelnych setkanich nas vzdy
velice tési iniciativa nasSich dobro-
volnic, jejich postiehy a napady.

VEDENIi DOBROVOLNIKU

Personalné je projekt zajistén koordi-
natorkou vzdélanou v socialni praci
a psycholozkou. Externé také spolu-
pracujeme se supervizorem dobro-
volniku. Protoze se jedna o aktivitu,
ktera probiha prevazné v domacim
prostredi osamélého seniora, pri-
padné v jeho soukromi domova pro
seniory, vénujeme patficnou péci
vybéru dobrovolniku: zajemce o dob-
rovolnictvi projde kromé pohovoru
s koordinatorkou a psycholoZkou
také jednodennim vycvikem a prvni
navstévu u seniora absolvuje v do-
provodu Koordinatorky. Jednodenni
Skoleni dobrovolniki zahrnuje jak
obecné informace o dobrovolnictvi
a o doty¢ném programu, tak i pro-
Skoleni v zasadach komunikace se
seniory a v technikach psychohygi-
eny. Kandidati jsou také seznameni
se zdravotnimi aspekty seniorského
véku, a také se zasadami v€asné po-
moci a bezpecnosti prace.
Spoluprace kazdého tandemu Koor-
dinatorka dobrovolnikii prubézné
mapuje, a to jak pri vlastnich navsté-
vach a ziskavani zpétnych vazeb
od dobrovolnika i osamélého seni-
ora, tak i prostiednictvim superviz-
nich setkani a organizacnich schu-
zek. Koordinatorka dobrovolniku si
dava zaleZet na vybéru funkcnich
dvojic, které si budou vyhovovat svy-
mi zajmy, temperamentem apod.
Dobrovolnici jsou uz v ramci uvod-
niho SKoleni, ale i v prubéhu dalsi

spoluprace vedeni k proaktivnimu
pristupu a k detekci pripadnych pro-
blematickych situaci. V pripadé€ po-
treby se mohou obracet na koordina-
torku, pripadné na dalsi ¢leny tymu.

ZAVEREM

Projekt pratelskych navstév realizu-
jeme od podzimu 2014. Dosud v jeho
ramci vzniklo zhruba 15 tandemu,
které spolec¢né pravidelné travi volny
cas. Za dobu realizace projektu jsme
se presvedcili, Ze obé€ skupiny seni-
ord (dobrovolnici i osaméli seniori)
povazuji své zapojeni do projektu
jednoznacné za prinosné pro kvali-
tu svého Zivota. Pri organizacnich
a spolecenskych schtizkach vzni-
kaji nové vazby, osaméli seniofi se
po pravu zakouS$eji jako vyznamna
soucast celku, aktivni seniori sdileji
radost z poskytované pomoci a se-
tkavaji se s lidmi, s nimiz sdili spolec-
né hodnoty a ¢asto se z nich stavaji
pratelé. Velmi pozitivni vazby vznika-
ji také mezi koordinatorkou a ucast-
niky projektu. Vznika tak komunita
lidi, kteri spolecné bojuji proti osa-
mélosti a smutku ve stari. Velice nas
tési, Ze miizeme byt jeji soucasti.
Osamélost ve stari zdaleka neni pou-
ze tématem osaméle Zijicich seniort,
S pocity osaméni a potrebou nalézt
pritele odjinud se setkavame také
v domovech pro seniory a dalSich za-
rizenich Navzdory kvalitni a vstricné
péci, kterou jim domov poskytuje,
chtéji sdilet ¢ast svého Zivota s né-
kym, kdo je ,jen jejich” a je tu ,jen pro
neé”, dobrovolné a rad. Novy clovék
v Zivoté seniora totiZ miiZe znamenat
novy impuls k radosti ze Zivota.

Markéta Dlouhd, Alena Spakova
(ZIVOT 90)

Kontakt:

ZIVOT 90, Karoliny Svétlé 286/18,
110 00 Praha 1

Yedouci projektu:

Markéta Dlouha,
marketa.dlouha@zivot90.cz;
tel.: 222 333 501
Koordinatorka dobrovolnikii:
Alena Spakova,
alena.spakova@zivot90.cz;

tel.: 222 333 565
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Tyden socialnich sluzeb
v Domoveé Na Hradku

V tydnu od 5. do 11. 10. 2015 probé-
hl uz sedmy ro¢nik Tydne socialnich
sluzeb porddaného Asociaci posky-
tovatelli socialnich sluzeb Ceské
republiky. Domov Na Hradku jako
¢len APSS CR se hrdé hlasi k této
akci, kterd upozornuje verejnost na
poskytované socialni sluzby, jejich
kvalitu, dostupnost a potrebnost
K zajisténi dustojného zpuisobu zi-
vota nékterych z nas. Soucasné pro-
bihaji odborné diskuze k zlepSeni a
také zviditelnéni socidlnich sluzeb.

Pro tyden socidlnich sluzeb jsme si
pripravili specialni program. Kazdy
den mél svou tematickou linii. Pondé-
li jsme nazvali Rehabilitacnim dnem,
kdy k nam prijela masérka pani Fili-
pova. UzZivatelé cvicili na rehabilitac-
nich strojich a probihala
bazalni stimulace.

V utery méli ob¢ané moz-
nost podivat se do domac-
nosti chranénych bydleni
v Koliné a Cerhenicich.
V Domové Na Hradku pro-
béhl Den pracovnich tera-
pii - klienti na skupinach
pokracovali ve svych pra-
covnich ¢innostech. V ak-
tiviza¢nich dilnach si pri-
chystali vystavu vyrobku.

Ve stfedu se oteviela brana
vdomove pro osoby se zdra-
votnim postiZzenim, vdomo-
vé pro seniory a chranéném
bydleni v Cerveném Hrad-
Ku pro verejnost. Zajemci
méli mozZnost zucastnit se
komentované prohlidky

zarizeni, prohléd-
nout si kroniky a
fotodokumentaci
ze Zivota Klientu.
V 13.00 se konala
schiizka s opat-
rovniky a rodin-
nymi prislusniky
K aktualnimu
déni v domové.
Grilovalo se jeh-
néci maso, v im-
provizovaném
stanku se varil
¢aj a kava. K tan-
ci a poslechu hra-
la skupina Eso.

Ve Cctvrtek a v
patek se vede-

ni domova zucastnilo VII.
kongresu poskytovatell
socidlnich sluzeb v Téabo-
fe. Ctvrtek v domové byl ve
znameni zvirat, Kklienti si
uzivali felinoterapie a ca-
nisterapie, v jednotlivych
skupinach probéhla nauc-
na akce ,Zvirata nasi zahra-
dy”. V patek jsme si napla-
novali spolec¢né posezeni
v ramci komunit na téma
,Co jsme prozili a dokazali.”
Tyden socidlnich sluzeb
v Domové Na Hradku pro-
béhl ve znameni ruznych
aktivit a zazitkli a doufame,
Ze si ho vSichni dostatecné
uzili.

(red.)

REZIDENCNI PECE OTVIRA ARCHIV

Mate zajem dostavat vice Cisel Rezidencni péce?
Objednejte si zasilani libovolného poctu cisel jen za na-
kladovou cenu a postovné. Predplatné miiZete objednat
i v pribéhu kalendainiho roku, vyfakturujeme vam jen
odebrané casopisy. Jeden vytisk vim samoziejmé bu-
deme zasilat zdarma i nadale!

S U U D
HYDE PARK OD AUTORA
ING. VLADIMIRA HANZLA
Z LET 2008 AZ 2014

Objednavkovy formulat najdete na www.rezidencnipece.cz, nebo
nas kontaktujte osobné.
Tel.: 271 748 312, 271 747 313, e-mail: info@marcom-praha.cz

Ceny: Rocni predplatné na 1 ks navic 270 K¢
2 ks navic 450 K&
3 ks navic 540 K¢
4 ks navic 560 K&

Prejeme hezké ohlednuti

a doufame, Ze se pri cteni po-

Ceny jsou véetné DPH. bavite a neztratite optimismus, kteryj je jednou
Aktualizace adres: z podminek, jak preZit praci v socialnich sluz-
Na naSich webovych strankdch www.rezidencnipece.cz si bach.

miuZete jednoduchym zptisobem zaktualizovat dorucova-
ci adresu. Prosim, pokud neodpovida jen nazev zarizeni,
radéji udaje zaktualizujte. I tak asi obcas posta nékteré z
¢isel nedoruci. Pokud se vam to stane, napiste a my vam
chybéjici Cislo zasleme dodatecné. Za sluzby Ceské posty
se miiZeme jen omluvit.

Rezidenéni péce vychazi v bieznu, €ervnu, zari a prosinci.

BroZovana publikace, format A5, 124 stran

Cena 150 K¢ + poStouvné dle ceniku Ceské posty.

Osobni odbér: Marcom, spol. s r.o., K Botici 2, 101 00 Praha 10
Kontakty pro objednani: kaplanova@marcom-praha.cz

Tel.: 271 747 313, 271 748 312, 603 224 182




Z DOMOVA

Strana 22

KALENDAR, KTERY POMAHA:

DRZIME SPOLU

V Zivoté Sanatorii Klimkovice - oblibenych laznich nedaleko Ostravy, se ve ctvrtek
12. listopadu odehrala tak trochu neobvykla udalost. Ve spolecenské dvorané lazni
se v tomto podzimnim podveceru sesly desitky rodicii a jejich déti se zdravotnim po-
stiZenim, osobnosti podnikatelského svéta a umélci. Setkali se na slavnostnim krtu
nového kalendare na rok 2016, nesouciho titul Drzime spolu. Co je na tom zvlastniho?
Pravé pod timto nazvem zverejnila v letosnim roce Asociace rodicii déti s détskou moz-
kovou obrnou a pridruzZengmi neurologickymi onemocnénimi (DMO) Ceské republiky
svilj novy projekt. Smyslem projektu DrZime spolu, je umoznit co nejvétsimu poctu
takto postiZzenyjch déti specialni lécbu v Sanatoriich Klimkovice, jez by pomohla ales-
pon zmirnit nasledky jejich onemocnéni a zaroven tak pomohla nejen jejich rodiciim,
ale také détem ze socialné slabyjch rodin Zijicich v pobytovych zarizenich socialnich
sluzeb. Pro né je dostupnost takové lécby casto nad jejich financni moznosti.

Asociace v této souvislosti oslovila
jednoho z nejlepSich soucasnych
ceskych a svétovych fotografu,
prof. Mgr. Jindficha Streita, proslu-
1ého mistra socidalniho dokumentu,
jehoz dilo je zastoupeno ve sbirkach
nejprestiznéjSich domacich i svéto-
vych galerii, aby vytvoril fotografie
zdravotné postiZzenych déti. Umélec

Tomé&sek Simko a jeho vznikajici
dilo v ergodilné rehabilitacniho
oddéleni ostravského Ctyrlistku.

od leto$niho unora nafotografoval
pro asociaci snimky tfinacti déti. Vy-
tvoril tak trinact pribéht déti a jejich
rodicl, které spojuje jediné: moz-
nost 1é¢by v Sanatoriich Klimkovice
diky podpore Asociace rodicu déti
s DMO. Ze snimkil Jindficha Strei-
ta pak vznikla pod nazvem DrzZzime
spolu nejen zajimava fotograficka
kolekce, ale i kalendar
na rok 2016. Jak na-
psala manaZerka pro-
jektu Ivana Grackova,
...Kalendar by mél
upozornit na to, kolik
energie a usili stoji ro-
dice, kdyzZ chtéji pro
své dité zajistit plno-
hodnotny Zivot, kdyz
ho chtéji posouvat ku-
predu.”

Kalendar mél verej-
nou premiéru na lis-
topadové vernisazi
vystavy fotografii Jin-
dricha Streita v Sana-
toriich Klimkovice.
Tam bylo poprvé moz-
né koupit si kalendar
a podporit tak 1écbu
dalSich zdravotné po-
stizenych déti. Kromé
toho méli navstévni-
ci vernisdZe moznost
zakoupit na vystave
i samostatné fotogra-
fie Jindficha Streita
z jeho klimkovického
cyklu. Vytézek z pro-
deje snimkii bude rov-
néZ vénovan na lé¢-
bu konkrétnich déti.
Kazda fotografie pak
bude opatiena listec¢-
kem se jménem svého
Llastnika“. Vystava je
putovni a z Klimkovic
se bude postupné sté-
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hovat do mnoha dalSich mést a in-
stituci v celé Ceské republice, kde
se mohou do tohoto projektu zapojit
dalsi zajemci. Nakonec se fotografie
i se jmény darct vrati tam, kde byly
porizeny - do Sanatorii Klimkovice.
Tady pak ozdobi jednu z chodeb dét-
ské lécebny.

,Tvari” Kkalendare Drzime spolu
2016 je Kklient ostravského Cty¥-
listku - centra pro osoby se zdra-
votnim postiZzenim, desetilety To-
masek Simko z Domova Jandova,
ktery pravé diky zminéné asociaci
letos na podzim absolvoval 1é¢eb-
nou kuru v Sanatoriich Klimkovice.
Ale co vic: byl také autorem krasné-
ho obrazu, jenz letos v 1ét€ nama-
loval v ergodilné rehabilita¢niho
oddéleni Ctyflistku. Jeho obraz byl
vystaven v klimkovickych sanatori-
ich na vernisazi vystavy fotografii
JindFicha Streita a stal se objektem
dramatické drazby. Jeji vytézek
prispéje prostrednictvim Asociace
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rodicu déti s DMO na lazenskou 1é¢-
bu dalSiho zdravotné postiZzeného
chlapce ze Ctyflistku: Dominika Su-
lana z Domova Jandova.

A jak draZba dopadla? Tomasek
Simko se stal skutec¢nou hvézdou
veCera v Sanatoriich Klimkovice,
ktera témér zastinila kiest kalen-
dafe Jindficha Streita. O Tomaskiiv
obraz se totiz mezi ucastniky vecera
svedla urputna ,bitva”. Jeho cena se
z vyvolavacich péti set korun nako-

nec vysSplhala az na ¢astku 25 000
Korun. Stastnym majitelem se stal
jeden z kolegtl JindFicha Streita, JiFi
Siostrzonek z Institutu tvurci foto-
grafie Filozoficko-prirodovédecké
fakulty Slezské univerzity v Opavé.

Iniciativa Asociace rodicli déti s dét-
skou mozkovou obrnou a pridru-
Zenymi neurologickymi onemoc-
nénimi je nepochybné uctyhodna.
Je v8ak Skoda, Ze u nas zatim neni
mnoho tak stédrych donatorti a me-

Z DOMOVA

cenasu, kteri by aktivity podobnych
neziskovych organizaci ve prospéch
déti a dospélych se zdravotnim po-
stiZzenim nebo seniort dokazali
ucinné podporovat. Proto asi jes-
té dlouho bude zaleZet predevsim
na energii a napaditosti takovych
organizaci, jeZ se nezistné snazi po-
mahat tém, ktefi to potrebuiji...

Text a foto:
BOHDANA RYWIKOVA

T

|
BN |

razby obrazu Toma&se Simka

Sz Klimkovice i se stastnym draZitelem

a-io'lektivem pracovnikiiInstitutu tviirci fotografie

Filozoficko-prirodovédecké fakulty Slezské

i . univerzity v Opavé.

v Sanatorii

Pranicko se stromy

Potfebujeme barevnou ¢tvrtku, ntizky,
papir s vano¢nim motivem, ozdobnou
izolepu nebo ozdobny papir, lepidlo
a fantazii.

Z barevné ctvrtky si vyrobime pranic-
Ko velikosti pohlednice.

Z papiru s vano¢nim motivem vystrih-
neme Kruh a priméru 5cm. VystriZzené
kolecko rozstifihneme na pul. Z pulkru-
hu vyskldadame stromKky. Jednotlivé
sklady slepime a mame hotovy stro-
mecek. Pranicko ozdobime papirem
nebo izolepou s vano¢nim motivem,
dolepime stromKky a napiSeme nadpis.

Variantou je pranicko se ¢tverecky ve-
likosti 3,5, x 3,5cm. Pouzit mizeme
barevné papiry, do kterych vyrazime
ozdobnou raznici vanocni motiv, ane-
bo pouzijeme papiry s vanoc¢nim mo-
tivem.

Preji vam fantazii pri tvoreni prant-
Cek, Stastné a veselé Vanocni svatky
a do nového roku hodné radosti

Zdena ZIVA Matousova Skédlovd
lektorka vytvarnych kurzii
zdena.ziva@seznam.cz
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a opatrovnici.

Z byvalého tydenniho stacionare
ostravského Ctyflistku - centra pro
osoby se zdravotnim postizenim
vyrostla béhem jednoho roku dveé
nova zarizeni: domov pro osoby se
zdravotnim postiZzenim pro dvacet
Klient a chranéné bydleni pro vyse
uvedenou Sestici. Hned po Novém
roce se do nového domova vrati vét-
Sina klientli byvalého tydenniho sta-
cionare a jesté par jejich kamaradu
z dalsiho zafizeni Ctyflistku, Domo-
va Barevny svét.

,UZ se do chranéného bydleni oprav-
du moc tésim,” usmiva se BoZenka
Péknikova. ,Mame tam vSechno kras-
né nové a moc péknyj barevny naby-
tek...” pochvaluje si. VSak se tam také
tyden co tyden spolu s pani vychova-
telkou Mgr. Hankou Zabranovou rada
vraci. Spole¢né se svou kamaradkou,
Déasou KubiSovou a prateli - Pavlem
Halatou, Daliborem Kucerou, Micha-
lem Mazancem a Vladimirem Ma-
slanakem, tady maji stale co délat. Uz
umyli vSechny policky i podlahy, vy-
Cistili okna, vybalili vSechno, co bude
tvorit soucast jejich bydleni a pustili
se také do spole¢nych prostor, cho-
deb a terasy, aby - aZ se sem konecné
nastéhuji - vSechno zarilo Cistotou.
.Aby to nebylo porad jenom o ukli-
zeni, dohodli jsme se zacatkem pro-
since, Ze si zajdeme néco nakoupit
do mistntho obchodu a v nasi nové
kuchyni si uvarime své proni jidlo:
Fizek s bramborovou oblohou. Vsak
uz také vsichni klienti maji za sebou
rocni ‘minikurz” vareni, ktery vedla
pani kucharka Anna LiStvanovd. Na-
ucili se v ném to nejdulezitéjsi, rizky
nevyjimaje”, vysvétluje s usmévem
pani Mgr. Hana Zabranova.

Oproti minulosti bude zménou i zpu-
sob traveni ¢asu. Uz dnes tfi ze Sesti
Klientti chodi do prace: Dvé Zeny a
jeden muz navstévuji dva dny v tydnu
domovy pro seniory Korytko a Magno-
lie v Ostravé, kde pomahaji se sezén-
nimi pracemi na zahradé a vSichni si
je tady moc pochvaluji. I Klienti sa-
motni z toho maji samoziejmé velkou

OPET ,,DONMA"

Za okny to vypada spise na predjari, ale presto je tady advent a s nim nadchazejici zavér roku.
BozZenka, Dasa, Pavel, Dalibor, Misa a Vlada si vSak zatim s vanocnimi pripravami starosti nedé-
laji. KaZzdy tyden se totiz tési na to, az vyjedou do svého nového bydlisté v Ostravé-Trebovicich.
Postupné si tady ,,osahavaji” své nové pokoje, novy nabytek a celé vybaveni nového chranéné-
ho bydileni. Myji, uklizeji a uz se strasné tési, az se sem po Novém roce nastéhuji natrvalo... Pro
vSech Sest to bude velika Zivotni zména. A nejen pro né. Zvyknout si budou muset i jejich rodice

Vécné usmévava
Bozenka Péknikova

radost. Konecné i vlastni vydélané pe-
nize jsou také dost silnou motivaci...
.SnazZime se najit jesté prdci pro dal-
St nase klienty a dost slibné se vy-
viji jednani s domovem pro seniory
Slunecnice, kam by mohla nastou-
pit zbyvajici trojice. Chtéli bychom
se také zapqjit do verejné prospés-
nych praci po dohodé se starostou
zdejstho méstského obvodu anebo
pomahat v kuchyni Domova Trebouvi-
ce, ktery budeme mit hned vedle. Na
Jjare nas také bude ¢ekat hodné prace
u nas na zahradé..” vykresluje bliz-
kou budoucnost pani Zabranova.

leni *~

e
Chranéneé
. v Ostravé-Trebovicich

Investice do vasi budoucnosti

Evropska unie

PODPOROVANO Z EVROPSKEHO FONDU
PRO REGIONALNI ROZVOJ

RERP

Chystame se také, Ze se znovu aktiv-
né zapojime do komunitniho Zivota,
abychom zjistili, co je tady v Trebo-
vicich nového po vice nezZ roce, kdy
Jsme tady nebyli. Nabizi se divadlo,
koncerty, vylovy zdejstho rybniku
LasSa a spoluprdce s mistnimi ryba-
Fi, festival Trebovicky kolac, mistni
zdjmové krouzky... Do vSeho se bu-
deme snazit zapojovat. A také trochu
sportovat, protoZe jsou mezi nami
i vyborni plavci,” uzavira pani Zabra-
nova.

KdyZ se Bozenky Péknikové zeptate,
Jjestliseji bude styskat po kamaradech
z Domova Barevny svét, kde proZila
uplynuly rok a ptl, jeji vé¢né usméva-
vy a rozzareny oblicej trochu posmut-
ni: ,Mozna. Ale treba se budeme vidat
i jinde...” dodava optimisticky.

Snad tedy nejen ona, ale i jeji pratelé
z chranéného bydleni a nového do-
mova v Ostravé - Trebovicich vstoupi
po Novém roce do dalsi Stastné etapy
svého Zivota. A penize z evropskych
fondi - Regionalniho operac¢niho
programu Moravskoslezsko, diky
nimz tato nova zarizeni mohla vznik-
nout, budou vyuzity k radosti a spoko-
jenosti témér tri desitek mladych lidi
se zdravotnim postizenim.

Mgr. BOHDANA RYWIKOVA
Fotografie:

Mgr. HANA ZABRANOVA

a VRATISLAV PROKOP

/V\orqukoslezsko




Kvalitni socialni sluzby pro seniory

e Pobytové sluzby
— Domov se zvlastnim rezimem — specializovana péce
o seniory s Alzheimerovou chorobou a jinymi demencemi
- Domov seniord — kvalitni péce o seniory, ktefi jsou
odkazani na pomoc druhé osoby

* Terénnisocialnisluzby =

 Domaci zdravotni péce

Y. Vydavame casopis nejen
Y ‘3—-#;:5 pro seniory — SENIA

: ﬁ_,én. w %

Spolupracujeme na pripravé
Centra zdravého starnuti

Lizkové a socialni centrum pro seniory o.p.s.
Obce Lezdkl 166, Chrudim Vice informaci na: www.domovsenioruchrudim.cz



Inkontinence pod kontrolou
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